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LEI N°2.916, DE 20 DE AGOSTO DE 2019

Dispde sobre as diretrizes para a
elaboragédo e execugdo da Lei Orgamenta-
ria Anual para o Exercicio Financeiro de
2020 e da outras providéncias

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu. FABIA DA  SILVA
PORTO. Prefeita Municipal. sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO1
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 12 Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165. §2°.
da Constituigdo federal. e na Lei Complementar n® 101. de 4 de maio de 2000. além
dos dispositivos da Constituigdo Estadual, no que couber, na Lei federal n® 4.320. de
17 de margo de 1964. e demais normas. as diretrizes or¢amentarias do Municipio de
Santa I[sabel para o exercicio de 2020. compreendendo:

| - as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal:

Il - a estrutura e organiza¢do do or¢gamento;

I1I - as diretrizes para elaboragdo do or¢amento:

IV - as disposigdes relativas a execugdo orgamentaria:

V - as disposigdes relativas a legislag@o tributéria;

VI - as disposicdes relativas as despesas com pessoal e
encargos:

VII - as disposigdes relativas aos gastos com a educagdo. a saude
e a assisténcia social:

VIII - as disposigdes gerais.

Paragrafo unico. Integram esta Lei. os seguintes anexos:

| - Anexo | - Riscos Fiscais;
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Il - Anexo II - Metas Fiscais. contendo os seguintes
demonstrativos:
a) Demonstrativo | - Metas Anuais;
b) Demonstrativo [.a - Memoria e Metodologia de Calculo
das Metas Fiscais:
c) Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das
Metas Fiscais do Exercicio Anterior:
d) Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas
com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
e) Demonstrativo [V - Evolugédo do Patrimdnio Liquido:
f) Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos
Obtidos com a Alienagdo de Ativos;
g) Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias
do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores:
h) Demonstrativo VIl - Proje¢do Atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores:
i) Demonstrativo VIII - Estimativa e Compensagdo da
Renuncia de Receita:
j) Demonstrativo 1X - Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado.

[l - Anexo Il
Governamentais/Metas/Custos para o Periodo:

Descrigdo  dos  Programas

IV - Anexo IV - Unidades Executoras e Ag¢des Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental;

V - Anexo V - Estrutura de Orgﬁos, Unidades Or¢amentarias ¢
Executoras;

VI - Anexo VI - Relagdo de Entidades Autorizadas a Receber
Recursos Publicos - Subvengdes Sociais.

CAPITULO II
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2°. A elaboragdo da proposta orgamentaria abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo e seus fundos, observando-se os seguintes objetivos:
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| - combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusdo
social:

Il - dar apoio aos estudantes carentes para prosseguirem seus
estudos no ensino médio e superior;

[l - promover o desenvolvimento do Municipio e o crescimento
econdmico;

IV - reestruturar e reorganizar 0s servigos administrativos.
buscando maior eficiéncia e eficacia de trabalho e de arrecadagio:

V - oferecer assisténcia a crianga e ao adolescente;

VI - realizar melhoria da infraestrutura urbana;

VII - oferecer assisténcia médica, odontologica e ambulatorial a
populagao. através do Sistema Unico de Satde:

VIII - austeridade na gestdo dos recursos publicos.

Art. 3° A elaboragdo e a aprovagdo do Projeto de Lei Or¢amentaria de 2020
e a execugdo da respectiva Lei deverdo ser compativeis com a obten¢do da meta de
superavit primario para o Municipio. conforme demonstrado no Anexo de Metas
Fiscais constante em anexo nesta Leli.

Art. 4°. As prioridades e metas fisicas da Administragdo Publica Municipal
para o exercicio de 2020. atendidas as despesas que constituem obrigag@o constitucio-
nal ou legal do Municipio e as de funcionamento dos 6rgdos e entidades que integram
os Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social. correspondem as agbes relativas a
melhoria continua dos servigos publicos prioritdrios. os quais terdo precedéncia na
alocagdo dos recursos no Projeto e na Lei Or¢amentaria de 2020. n3o se constituindo.
todavia. em limite a programacgdo da despesa.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 5°. A Estrutura Or¢amentaria que servira de base para a elaboragdo do
Or¢camento Programa para o proximo exercicio, devera obedecer as disposi¢des
constantes nas legislagdes citadas no art. 12, bem como ao principio da transparéncia e
do equilibrio entre receitas e despesas para cada tonte de recurso, abrangendo 0s
Poderes Executivo e Legislativo. e seus fundos. sendo as despesas publicas identifica-
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das com a codificagdo das classificagdes institucional, econOmica e funcional-
programatica.

Art. 6°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - 6rgdo: o maior nivel da classificag@o institucional, que tem
por finalidade agrupar unidades or¢amentarias:

II - unidade orcamentéria: nivel intermediario da classificagdo
institucional. que tem por finalidade agrupar areas da administrag@o publica municipal.
além das unidades executoras:

III - unidade executora: o menor nivel da classificagdo
institucional, ficando facultada a sua utilizagéo;

IV - classificagdo econOmica: aquela definida pela Portaria
Interministerial STN/SOF n® 163, de 4 de maio de 2001, e suas alteragdes:

V - fun¢@o: o maior nivel de agregag@o das diversas areas de
despesa que competem ao setor publico:

VI - subfung@o: uma partigdo da fungdo visando agregar
determinado subconjunto da despesa do setor publico:

VII - programa: o instrumento de organiza¢do da a¢do governa-
mental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos;

VIII - projeto: um instrumento de programagdo para alcangar o
objetivo de um programa. envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no tempo.
das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou o aperfeigoamento da
acdo de governo;

[X - atividade: um instrumento de programagé@o para alcangar o
objetivo de um programa. envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario 4 manutengio
da agdo de governo:

X - operagdes especiais: as despesas que n@o contribuem para a
manutengdo, expansdo ou aperfeigoamento das agdes de governo, das quais n@o resulta
um produto. e que ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.

Paragrafo unico. Cada programa identificard as ag¢des necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades ou operagdes especiais.
especificando os respectivos valores, bem como as unidades responsaveis pela
realizagdo da agéo.
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Art. 7°. As unidades orgamentarias, quando da elaboragdo de suas propostas
parciais, deverdo atender a estrutura orcamentdria e as determinagdes emanadas por
setores competentes da area.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO

Art. 8% A proposta or¢amentaria ndo contera dispositivo estranho &
previsdo da receita e a fixacdo da despesa, em face a Constituicdo Federal e a Lei
Complementar n® 101. de 4 de maio de 2000 (LRF), e atendera a um processo de
planejamento permanente. a descentralizag@o. a participagdo comunitaria e compreen-
dera os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, referentes aos Poderes Executivo e
Legislativo Municipais, seus Orgdos, Fundos e entidades das Administra¢des Direta e
Indireta.

Art. 9%. A Camara Municipal devera enviar sua proposta orgamentaria ao
Poder Executivo até 30 (trinta) dias antes do prazo de encaminhamento ao Poder
Legislativo do projeto de lei or¢amentaria para o exercicio de 2020.

Art. 10. O Poder Executivo enviard. dentro do prazo legal disposto na Lei
Orgénica do Municipio de Santa Isabel. o Projeto de Lei Or¢amentaria & Camara
Municipal, que o apreciard até o final da Sessdo Legislativa, devolvendo-o, a seguir.
para san¢ao.

Paragrafo anico. N@o havendo a devolugdo do autdgrafo da Lei Orgamenta-
ria até o inicio de 2020 para sangdo, conforme determina o disposto no art. 35, § 2°
inciso III, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Constituigdo
Federal, fica o Poder Executivo autorizado a realizar a proposta or¢amentaria, até a sua
aprovacgdo e remessa pelo Poder Legislativo.

Art. 11. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social abrangerdo os
Poderes Executivo e Legislativo, bem como Entidades da Administragdo Direta e
Indireta, e serdo elaborados em conformidade com as portarias n® 42, de 14 de abril de
1.999, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo-—MPOG, e n® 163. de 4 de
maio de 2001 e atualiza¢des. da Secretaria do Tesouro Nacional.
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Art. 12. Os Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderdao a
programag@o dos Poderes do Municipio. seus fundos, 6rgdos, autarquias, inclusive
especiais. e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Piblico Municipal.

Art. 13. A Lei Or¢amentaria dispensard, na fixagdo de despesa e na
estimativa da receita, ateng¢do aos principios de:
| - prioridade de investimento nas éareas sociais;
I - austeridade na gestdo dos recursos publicos;
[I1 - modernizagdo na a¢do governamental;
IV - principio do equilibrio or¢amentario, tanto na previsdo
como na execug¢do or¢amentaria.

Art. 14. A proposta or¢amentaria anual atendera as diretrizes gerais e aos
principios da unidade, universalidade e anualidade. devendo existir equilibrio entre os
valores de receita e despesa para o exercicio e, ainda. as seguintes disposi¢oes:

I - as unidades orgamentdrias projetardo suas despesas correntes
até o limite fixado para o ano em curso. levando-se em considera¢cdo o contido no
inciso IlI, consideradas as suplementagées. ressalvados os casos de aumento ou
diminui¢do dos servigos a serem prestados:

Il - na estimativa da receita considerar-se-a a tendéncia do
presente exercicio e o incremento da arrecadagdo decorrente das modificagdes na
legislagdo tributaria;

III - as receitas e despesas serdo or¢adas segundo Os pregos
vigentes no momento de sua elaboragdo. observando a tendéncia de inflagdo projetada
por indice oficial publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE:

IV - as despesas serdo fixadas. no minimo, por elementos. de
conformidade com as defini¢des da Portaria STN n® 163/2001 e atualizag¢des € com o
disposto no art. 15 da Lei n® 4.320/1964;

V - somente poderdo ser incluidos novos projetos. quando
devidamente atendidos aqueles similares em andamento, bem como ap6s contemplar
as despesas de conservagdo do patrimonio publico:

VI - ndo podera haver previsdo de receitas de operagdes de
crédito montante que seja superior ao das despesas de capital, excluidas as por
antecipacdo da receita orgamentaria;
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VII - Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica
deverdo ser utilizados exclusivamente para o atendimento do objeto de sua vinculagio.
ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Paragrafo unico. Os projetos a serem incluidos na lei or¢amentaria anual
poderdo conter previsio de execugdo por etapas, devidamente definidas nos
respectivos cronogramas fisico-financeiros.

Art. 15. As receitas e as despesas serdo estimadas, tomando-se por base o
indice de inflagdo apurado nos ultimos doze meses. a tendéncia e o comportamento da
arrecadagdo municipal do ultimo ano. tendo em vista principalmente os reflexos
provenientes do contexto socioecondmico nacional.

§ 1% Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as
modifica¢des na legislagdo tributdria. incumbindo a Administrag@o o seguinte:
| - a atualizagdo dos elementos fisicos das unidades imobilidrias:
II - a edigdo de uma planta genérica de valores;
I1I - a expansdo do numero de contribuintes;
IV - a atualizacdo de cadastro imobilidrio fiscal.

§ 2% As taxas de policia administrativa e de servigos publicos deverdo
remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

§ 3°. Os tributos. cujo recolhimento poderd ser efetuado em parcelas, serdo
atualizados monetariamente, segundo a varia¢do estabelecida em legisla¢do pertinente.

§ 4° Serdo adotadas medidas imediatas que visem ao aumento do
pagamento dos tributos em atraso. buscando-se a diminui¢do da divida ativa e o
aumento da arrecadagdo municipal, podendo para tanto realizar contratagdo de
consultoria especializada para incremento no recebimento de tributos e, principalmen-
te, atenuar os encargos tributarios através de remissd@o dos juros e multas devidas.
conforme legisla¢do especifica.

§ 5% Nenhum compromisso serd assumido sem que exista dotag¢do
or¢amentaria e recursos financeiros previstos na programacdo de desembolso. e a
inscrigdo de restos a pagar estara limitada ao montante das disponibilidades de caixa.

conforme preceito da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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§ 6°. Serdo adotadas medidas que beneficiem os aposentados, pensionistas e
pessoas deficientes incapacitadas para o trabalho, isentando-os do pagamento do
IPTU, conforme legislagdo especifica.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 16. Na execucdo do orgamento devera ser indicado na receita € na
despesa, a fonte de recurso e o codigo de aplicag@o, visando a distingdo entre os
diversos recursos que transitam no Municipio.

Art. 17. O Poder Executivo fica autorizado nos termos da Constitui¢do

Federal a:

I - realizar operagdes de crédito por antecipagdo da receita, nos
termos da legisla¢do em vigor;

I1 - realizar operagbes de crédito até o limite estabelecido pela
legislag@o em vigor:

I[II - contingenciar parte das dotagdes, quando a evolugdo da
receita comprometer os resultados previstos nesta Lei.

Art. 18. Os créditos adicionais especiais serdo autorizados por lei especifica
e serdo destinados a atender a despesas para as quais ndo haja dotagdo orcamentaria
especifica.

Art. 19. Sdo vedados quaisquer procedimentos por parte dos ordenadores de
despesa que viabilizem a realizagdo de despesas sem a comprovada e suficiente
disponibilidade de recursos em dotagdo or¢camentdria compativel.

Art. 20. Sera destinado a reserva de contingéncia, para o exercicio de 2020.
0 montante equivalente ao percentual minimo de 1% (um por cento) e no maximo 5%
(cinco por cento) da Receita Corrente Liquida estimada nos termos da legislagdo vi-
gente, visando ao atendimento de passivos contingentes ou de outros riscos € eventos
fiscais imprevistos.
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§ 1°. A reserva de contingéncia de que trata o caput deste artigo sera
identificada pela natureza da despesa com c6digo 9.9.99.99.99.

§ 2°. A autorizagdo para utilizagdo dos recursos de que trata o caput deste
artigo sera de competéncia da Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 21. Os projetos e atividades priorizados na Lei Or¢amentaria de 2020
com dotag¢des vinculadas as fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias.
operagdes de crédito, alienagdo de bens e outros extraordinarios, sO serdo executados e
utilizados, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado.
ainda, o montante ingressado ou garantido.

Art. 22. O excesso, ou o provavel excesso de arrecadag@o de que trata o
art. 43, § 3° da Lei n® 4.320/1964, sera apurado em cada fonte de recursos para fins de
abertura de créditos adicionais suplementares e especiais, conforme exigéncia contida
no paragrafo unico do art. 8 e no inciso I do art. 50 da Lei Complementar
n® 101/2000.

Art. 23. Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder
Executivo se incumbira do seguinte:

[ - estabelecer, através de Portaria, a meta bimestral de
arrecadacdo, a programagdo financeira e o cronograma de execu¢do mensal de
desembolso;

I1 - publicar em até 30 (trinta) dias apos o encerramento de cada
bimestre. relatorio resumido da execugdo orgamentaria, verificando o alcance dos
dispositivos contidos no inciso anterior:

[11 - publicar em até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada
quadrimestre, relatdrio de gestdo fiscal. verificando o alcance de metas fiscais:

[V - Os planos, LDO, Or¢amentos, Prestagdo de Contas, parecer
do TCE-SP, serdo amplamente divulgados. ficando a disposi¢do da comunidade:

V - Os desembolsos mensais dos recursos financeiros
consignados a Camara Municipal serdo estabelecidos em forma de duodécimos de seu
or¢amento, obedecendo-se as disposi¢des contidas na Constituigdo Federal.
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§ 1°. As receitas, conforme as previsdes respectivas serdo programadas em
metas de arrecadagdo bimestrais, enquanto que os desembolsos financeiros deverao ser
fixados em metas mensais.

§ 2% A programagdo financeira e o cronograma de desembolso de que
tratam este artigo poderdo ser revistos no decorrer do exercicio financeiro a que se
referirem, conforme os resultados apurados em fung¢éo de sua execug3o.

) Art. 24. Caso ocorra frustragdo das metas de arrecadacdo da receita.
deverdo os Poderes Executivo e Legislativo, respectivamente, por Decreto e Ato da
Mesa. determinar a limitagdo de empenho, objetivando assegurar o equilibrio entre a
receita e a despesa.

§ 12 No ambito do Poder Executivo, a limitagdo a que se refere o caput
deste artigo sera fixada em montantes por Secretaria, conjugando-se as prioridades da
administrag@o previstas nesta Lei.

§ 22 As Secretarias deverdo considerar, para efeito de limitar despesas.
preferencialmente, os recursos org¢amentarios destinados as despesas de -capital
relativas a obras e instalagdes. equipamentos e material permanente, e despesas
correntes ndo afetas a servigos basicos.

§ 3% No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial. a
recomposi¢do das dotagdes cujos empenhos tenham sido limitados dar-se-a de forma
proporcional as redugdes efetivadas.

§ 4% Nao serdo objeto de limitagdo as despesas que constituam obrigagdes
constitucionais e legais. as destinadas ao pagamento do servi¢o da divida, e as
elencadas abaixo:

| - alimentag3o escolar:

II - ateng@o a saude da populagdo;

III - pessoal e encargos sociais;

IV - sentengas judiciais;

V - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntarias.
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Art. 25. A concessdo de subvengdes sociais, auxilios ou contribui¢des a
institui¢des sem fins lucrativos, que prestem servigos nas areas de carater educativo.
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagdo técnica e voltada para o
fortalecimento do associativismo municipal, dependerdo de autorizagdo legislativa e
sera calculada com base em unidades de servigos prestados ou postos a disposi¢do dos
interessados, obedecidos os padrées minimos de eficiéncia previamente fixados pelo
Poder Executivo.

Paragrafo unico. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
a qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Executivo com a finalidade de
verificar o cumprimento dos objetivos estatutarios de sua criagdo, e deverdao prestar
contas na forma estabelecida pelo Executivo Municipal, junto a Secretaria responsavel
pelo repasse.

Art. 26. E vedada a inclus@o. na Lei Orcamentaria Anual ou seus créditos
adicionais, de dota¢des para repasses a titulo de termos de colaboragdo, termos de
fomento ou acordos de cooperagdo. ressalvadas aquelas. destinadas a organizagdes da
Sociedade Civil, sem fins lucrativos. de atividade continuada, que se encontrem
regulares quanto as entregas das prestacdes de contas dos recursos anteriormente
recebidos do Municipio e que se caracterizem por serem de atendimento direto ao
publico, de forma gratuita, observadas ainda as exigéncias da Lei federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014 e suas alteragdes.

Paragrafo unico. Para habilitar-se ao recebimento de recursos por meio de
termos de colaborag@o e termos de fomento, a entidade devera atender aos requisitos
previstos nos artigos 33 e 34 da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, bem
como as vedagdes consignadas nos artigos 39 e 40 do mesmo diploma legal.

Art. 27. O custeio. pelo Poder Executivo Municipal, de despesas de
competéncia de outras esferas de governo, somente podera ser realizado:
[ - caso se refira a a¢cdes de competéncia comum dos referidos
entes da Federacgao, previstas no art. 23 da Constitui¢do Federal;
II - se houver expressa autoriza¢do em lei especifica, detalhando
0 seu objeto;
I1I - caso seja objeto de celebracdo de convénio, acordo, ajuste

ou instrumento congénere:
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IV - se houver previsdo na lei orgcamentaria anual.

Art. 28. Para efeito de exclusdo das normas aplicaveis a criagdo. expansdo
ou aperfeicoamento de agdes govermamentais que acarretem aumento da despesa
considera-se despesa irrelevante, aquela agdo cujo montante ndo ultrapasse, para bens
e servi¢os, os limites dos incisos I e II do art. 24 da Lei n® 8.666/1993, e suas
alteragdes.

Art. 29. No exercicio de 2020, o controle de custos e a avaliacdo dos
resultados dos programas custeados com recursos or¢amentarios ficardo a cargo de
comissdes a serem instituidas no 4&mbito de cada Poder.

§ 1°. As comissdes encaminhardo relatorios ao responsavel pelo Controle
Interno e ao Chefe do respectivo Poder até 30 (trinta) dias apds o encerramento do
semestre, apontando os custos apurados e a avaliagdo dos resultados dos programas e

das agdes.

§ 2% Os relatorios serdo divulgados por afixagdo e permanecerdo
disponiveis para exame de qualquer cidadao.

Art. 30. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo or¢amentaria e financeira.

Art. 31. As obras em andamento e a conservagdo do patrimonio publico
terdo prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos or¢amentarios, salvo
projetos programados com recursos de transferéncias voluntarias e operagdes de

crédito.

Art. 32. Na execucdo do or¢amento, devera obrigatoriamente ser utilizado
na classificagdo da receita e da despesa o codigo de aplicagdo, devendo ainda
classificar as despesas até o nivel de subelemento, sendo optativo o desdobramento do
subelemento.




Municipio de Santa Isabel

Paco Municipal Prefeito Joaquim Simao

Paraiso da Grande Sao Paulo
Lei n® 2.916/2019- Pagina 13 dc 52

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 33. Os atos relativos a concessdo ou ampliagdo de incentivo ou
beneficio tributdrio com vistas a estimular o crescimento econdémico, a geragdo de
emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas.
que importem em renuncia de receita, deverdo obedecer as disposi¢des da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, devendo esses beneficios serem
considerados nos calculos do or¢amento da receita e serem objeto de estudos do seu
impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subsequentes.

Paragrafo unico. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em
divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo
ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de
receita.

Art. 34. O Poder Executivo podera, até o dia 31 de outubro de 2019.
submeter ao Legislativo, projetos de lei dispondo sobre alteragées na legislagdo
tributdria, especialmente sobre:

I - revisdo e atualizacdo do Codigo Tributario Municipal, de
forma a corrigir distorgdes. inclusive com relagdo a progressividade do IPTU, e/ou
instituir taxas e contribui¢des criadas por legislagdo federal;

I - revogagbes das isengdes tributarias que contrariem O
interesse publico e a justiga fiscal;

III - revisdo das taxas, objetivando sua adequag¢do aos custos
efetivos dos servigos prestados e ao exercicio do poder de policia do Municipio;

IV - atualizagdo da Planta Genérica de Valores ajustando-a aos
movimentos de valorizagdo do mercado imobiliério;

V - aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdo. cobranga.
execugdo fiscal e arrecadagdo de tributos;

VI - incentivo ao pagamento dos tributos em atraso, com
renuncia de multas e/ou juros de mora;

VII - revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefini¢do
dos limites da zona urbana municipal;
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VIII - revisdo da legislagdo referente ao Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza;

IX - revisdio da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre
Transmissdo Intervivos de Bens Imoveis e Direitos Reais sobre Imoveis;

X - instituicdo de novas taxas pela utilizagdo efetiva ou
potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposi¢ao.

Paragrafo unico. O efeito econdémico e fiscal das a¢des indicadas nos
incisos do caput € parte integrante da proje¢do das receitas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 35. O Poder Executivo podera encaminhar projeto de lei visando a
revisio do sistema de pessoal. particularmente do plano de carreira e salarios.
incluindo:

I - A concessdo, absor¢do de vantagens e aumento de
remuneracdo de servidores:

Il - A criagdo, aumento e a extingdo de cargos, fungdes de
confianga ou empregos publicos, bem como a criagdo e alteragdo de estrutura de

carreira;
III - O provimento de cargos ou empregos € contratagdes de
emergeéncia estritamente necessarias, respeitada a legislagdo municipal vigente.

§ 12. O disposto neste artigo se aplica ao Poder Legislativo, no que couber.

§ 22 As alteragdes autorizadas neste artigo dependerdo da existéncia de
prévia dotagdo or¢amentdria suficiente para atender as proje¢des de despesa de pessoal
e os acréscimos delas decorrentes.

Art. 36. No exercicio de 2020, a realizacdo de servigo extraordinario.
quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites

_&m
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referidos no art. 22 da Lei Complementar n® 101/2000, somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevante interesse publico que enseje situagdes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade, devidamente comprovada.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AOS GASTOS COM A
EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 37. A elaboragdo do projeto de lei or¢amentaria obedecera as seguintes
diretrizes gerais, sem prejuizo das normas financeiras estabelecidas pela legislagdo
pertinente:

[ - A previsdo de recursos minimos destinados @ manutengéo e
ao desenvolvimento do ensino, em conformidade com o art. 212 da Constitui¢do
federal. e com a Lei n® 9.424, de 24 de dezembro de 1996 e suas alteragdes:

II - A previsdo de recursos minimos destinados ao atendimento a
saude, em conformidade com a Emenda Constitucional n® 29, de 13 de setembro de
2000;

Il - A previsdo de recursos para garantir a execug¢do dos
programas, projetos e agdes de assisténcia social, em conformidade com os arts. 203 e
204 da Constituigdo Federal e com a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), Lei
federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38. A proposta or¢amentaria que o Poder Executivo encaminhar ao
Poder Legislativo, dentro do prazo legal disposto na Lei Organica do Municipio de
Santa Isabel, compor-se-a de:
[ - Mensagem:;
II - Projeto de Lei:
III - Anexos relativos a Receita Publica;
IV - Anexos relativos a Despesa Publica.

e S

/// . (y A/ as
i ~

T

X
’/};-3;: -



Municipio de Santa Isabel

Pago Municipal Prefeito Joaquim Simé&o

Paraiso da Grande S&o Pauio
Lei n© 2.916/2019- Pagina 16 de 52
Paragrafo unico. Os itens III e IV deste artigo constituem expressao
genérica dos quadros da receita e despesa e serdo desdobrados na forma do artigo 39
desta Lei.

Art. 39. Integrardo a Lei Or¢amentaria Anual, os seguintes anexos:
I - Anexo I - Quadro da Legislagdo da Receita;
IT - Anexo l.a - Demonstragéo da Receita e da Despesa Segundo
as Categorias EconOmicas;
III - Anexo I.b - Resumo Geral da Receita;
IV - Anexo II - Categoria Econdmica por Orgdo:
a) Executivo;
b) Legislativo;
c) Reserva de Contingéncia.
V - Anexo Il.a - Categoria Econdmica por Unidade Orgamenta-
ra;
VI - Anexo 11.b - Consolidagdo Geral por Categoria Econdmica:
VII - Anexo III - Evolugdo da Projecdo da Receita;
VIII - Anexo 1V - Evolugéo da Projeg¢ao da Despesa;
IX - Anexo V - Demonstrativo das Renuncias e Despesas
Obrigatdrias de Carater Continuado:
X - Anexo VI - Programa de Trabalho por Unidade Or¢amenta-
ria;
XI - Anexo VII - Programa de Trabalho por Fungdes.
Subfun¢des e Programas;
XII - Anexo VIII - Despesa por Fungdes, Subfuncdes e
Programas Conforme Vinculo de Recurso:
XIII - Anexo IX - Demonstrativo da Despesa por Orgdos e
Fungdes:
XIV - Anexo X - Demonstrativo da Compatibilidade do
Org¢amento com a LDO;
XV - Anexo XI - Quadro Consolidado dos Programas de
Governo;
XVI - Anexo XII - Quadro Consolidado das A¢des de Governo.
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Art. 40. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as
disposi¢bes em contrdrio.

Municipio de Santa Isabel. 20 de agosto de 2019.
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL
%\ LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
ANEXO I: DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ojned 0gs spues9 ep osiesed

2020
ARF (LRF,. art 4°, § 3°) RS 1.00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigdo Valor
- Queda na arrecadagdo de tributos e transferéncias - Utilizagdo da reserva de contingéncia. 1.550.000 3
constitucionais em fungdo do nivel de atividade econdmica.| 1.500.000 - C
o =
- Condenagdes judicials com consequente aumento na - Realocagdo de despesas com investimentos a serem O wm
despesa com precatorios judiciirios. | 50.000 |custeados com recursos do tesouro municipal E Q‘
50.000
)
- Recomposicio do Fundo de Reserva de Depdsitos a .g-
Judiciais LC 151/15 50.000 L)
» Q
TOTAL 1.600.000 TOTAL 1.600.000 ® (]
(—j FONTE: Estimativas Secretaria Municipal de Finangas f__';. m
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LE1 DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO I1 - METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

0jned OBS apueJs) ep osieJed

FONTENOTAS:
Inflagdo- IPCA -proiccdo Focus-BACEN
Proxgao do PIB do Municipio de Santa Isabel para o ano de 2016 segundo IBGE: RS 1.238.723.000.000

2020
AMF - Demonstrativa | (LRF, art. 4°, § 1°) RS 1
2020 2021 2022
ESPECIFICACAO Valor Comente % PIB | Valor Corrente % P’IB | Valor Corrente % P13
Valor Constante alor Constante Valor Constante

@) alor Constante (a/PIB) ) Valor Constante (h/ PIB) © or Constante (/PIB)
Receita Total 166.400.000 160.153.994( 0.134 169.990.000 157.316.577] 0.137 177.240.000 158.097.408( 0.143 8
Oy
Receitas Prinirias (1) 161.647.397 155.579.786 0.130 167.900.020 155.382.413] 0.136 176.800.827 157.705.667| 0.143 o)
Iespesa Towl 166.400.000 160.153.994| 0.134 169.990.000 157.316.577| 0.137 177.240.000 158.097.408| 0.143 §
Despesas primargs (11) 164.811.000 158.624.639| 0.133 168.879.979 156.289.312 0.136 173.603.000 154.853.218| 0.140 3.
o
Resultado Pringirio (11E=1 - 11) -3.163.603 -3.044.854| (0.003) -979.959 -906.899( (0.001) 3.197.827 2.852.450[ 0.003 o
Resultado Nominal -3.341.922 -3.216.480| (0.003) -124.672 -115.377{ (0.000) -1.188.527 -1.060.161{ (0.001) 2,
Divida Publica Consolidada 7.433.805 7.154.769|  0.006 7.146.576 6.613.770| 0.006 6.764.086 6.033.539 0.005 -(-E
Divida Conselidada 1.iquida -7.020.700 -6.757.170| (0.006) -7.885.372 -7.297.486( (0.006) -9.073.898 -8.093.883| (0.007) F_o"
o
—
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Il - METAS FISCAIS
MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS FISCAIS
2020

AMF - (LRF, art.4°, § 2° 1)

Conforme estabeleceo § 1° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF, integrara o Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias o Anexo de Metas Fiscais
e nele serdo estabelecidas as metas anuais expressas em valores correntes e constantes.
Compdem as metas anuais os valores correspondentes as receitas, despesas, resultado-
nominal, resultado primdrio. bem como o montante da divida publica, projetados para
a o exercicio a que se refere a Lei de Diretrizes Orgamentdrias ou seja, 2020 e ainda
para os dois exercicios seguintes, 2021 e 2022.

Apresentamos a seguir a metodologia utilizada para elaboragdo das metas
anuais constantes do anexo mencionado, acompanhada da respectiva memoéria de
cadlculo que balizaram a preparagdo dos principais pardmetros definidos para a
confec¢@o da Lei de Diretrizes Orgamentarias € que,com 0S necessarios ajustes e
atualizagdes, norteardo ae laboragdo da futura Lei Or¢amentéria Anual.

Em relagdo as receitas. a elaboragdo das previsdes para o periodode 2020 a
2022 foram realizadas, tendo por base os indices da inflagdo oficial medida pelo Indice
de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA. do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE). conforme projecdes apresentadas no Boletim Focus do Banco
Centraldo Brasil do dia 05 de abril de 2019, bem como de crescimento do Produto
IntenoBruto — PIB. estimado na mesma publicagdo. Tais indices previstos sdo aseguir
demonstrados:

7
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Tabelal :Premissas utilizadas para inflacdo e Produto Interno Bruto

T I R TS, S T e

10197 3.9 1,039

2020 247 1.027 4 1.04
2021 25 1,025 3,75 1,0375
2022 2.5 1.025 3,75 1,0375

Fonte: Boletin Focus — BACEN 5/04/209

Além da aplicagdo destes indices em conjunto ou isoladamente, conforme
anatureza de cada rubrica de receita projetada. na realizagcdo das previsdes foram
também considerados os efeitos de reformulagdes operacionais para estreita aplicagio
dalegislagdo existente no que se refere as receitas tributarias, aliadas aos processos de
eficientizagdo de sua cobranga, em sintonia com a responsabilidade fiscal na gestdo
dos tributos. Consideramos também a aplicacdo de treinamentos especificos aos
profissionais da fiscalizag@o. acerca da correta interpretagdo e bom emprego das leis
tributarias.

Foram também consideradas as expectativas de crescimento das receitas
detransferéncias constitucionais., mantendo especial atengdo ao comportamento do
Imposto sobre a Circulagdo de Mercadorias e Servigos, o ICMS, sobre o qual
mantemos constante revisdo das DIPAM — Declaragdo para o Indice de Participagio
dos Municipios, com o objetivo de instruir as empresas estabelecidas no Municipio de
Santa Isabel quanto ao correto preenchimento de informagdes ao fisco estadual. Tal
medida visa garantir que o municipio seja recompensado pela sua real contribui¢do no
valor adicionado estadual. em contraposi¢do a recente tendéncia de queda verificada
que resultou em 2018 arrecadagdo nominalmente menor que aquela auferida no
exercicio de 2017, deixando assim. o municipio em situagdo de desvantagem na
reparti¢d@o deste tributo.

No que se refere as receitas advindas de transferéncias obrigatorias de
outros entes da federagdo. nos valemos das projecdes realizadas pelas Pastas
destinatarias destes recursos as quais lidam diretamente com as entidades responsaveis
pelos repasses.

Previmos ainda, o recebimento de transferéncias voluntarias. na forma de
emendas parlamentares estaduais e federais ou na forma de convénios diversos, com
tratativas em andamento e que apresentam possibilidades futuras de incremento da
receita municipal para as finalidades especificas em cada ajuste a ser pactuado.

c’I ) v%/ ﬁ
4 Vs
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Foram considerados também, os ingressos previstos no &mbito do Programa
Avangar Cidades, em andamento junto ao Ministério das Cidades. que representara
para o municipio uma receita de capitalde R$ 6,7 milhdes a ser utilizada como
investimento na requalificagdo de 25 ruas do municipio.
A seguir apresentamos a projecdo de receitas, que considerou os valores
efetivamente realizados nos trés exercicios anteriores e a proposta or¢ada para o
exercicio em curso.

Tabela2: Receitas Municipais realizadas, Orgada e Projetadas — Pregos Correntes

AUENACO

85.050

152.204

149373

5 - 401.000 167.929

ASSIST.SOCIAL-ESTADO 86.123 70.100 77.359 125.000 125.358 128.743 131.961
ASSIST SOCIAL-UNIAO 117974 641.361 261.248 650.000 649.703 667.245 683.926
CIDE 91.215 125.043 99.210 131.000 133.581 137.187 140617
ILUMINACAO PUBLICA 2.735.909 2.833.839 2922212 3.015.000 3.105.450 3.198614 3.294.572
CONVENIOS-ESTADO 5.183.165 31.105 1.654.459 2.563.000 1.046.000 1.150.000 1.154.000
CONVENIOS-UNIAO 191.238 542.258 134.633 1.183.100 135.000 100.000 100.000
DIVIDA ATIVA 1.785.460 2.798.175 2.812.281 3.050.000 3.235.539 3.360918 3.484.664
EDUCACA O-ESTADO 3.744.290 3.592.247 4.180.314 3.687.000 3.759.634 3.861.144 3.957.673
FNDE 1.443.017 4.680.094 5.571.678 5.857.000 5493913 5.642.249 5.783.30%
FPM 29.764.717 28.720.619 30.596.197 32.531.000 33.171.861 34.067.501 34.919.188
FUNDEB 24.371.203 25.462.836 27.797.362 29.540.000 30.692.060 30.692.060 30.692.060
ICMS 25.912.739 27.471.309 26.409.151 36.820.000 37.656.719 40.270.299 43.154.196
1Pl 177.343 197.822 212.105 218.000 222.295 228297 234.004
IPTU 8.929.180 9.603.768 10.394.690 12.723.100 13.548.690 15.495.152 19.282.025
IPVA 6.079.213 6.284.374 6.491.854 6.660.000 6.791.202 6.974.564 7.148.929
IRRF 2.409.590 3.567.213 2.988.150 2.755.000 2.805.275 2.874.712 2.940.861
ISSQN 10.087.368 10.939.096 8.307.245 9.711.200 9.902.511 10.676.215 11.488.065
ITBI 640.774 597.929 1.029.036 1.109.200 1.131.051 1.161.560 1.190.629
ITR 63.009 65.759 75.225 22,000 22.858 23772 24.664
LC87 126.595 128.052 113.382 118.000 110.000 110.000 110.000
MULTAS 498.708 608.483 727.365 641.100 653.730 671.380 688.165
OPERACAO DE CREDITO - - - - 4.316.093 1.658.451 s

OUTRAS RECHTAS 461.785 1.189.717 615.381 28.000 28.552 29.322 30.056
REC. PATRIMONIAIS 2.261.341 1.231.259 325.856 258.500 268.582 279.325 289.799
RESTITUICOES 662.086 745.897 524.029 602.000 613.859 630.434 646.194
RETENCOES FUNDEB - 12.015.598 12.097.743 |- 12.288.721 |- 14.767.600 |- 15.078.815 |-  15.804.778 16.574.833
ROYA LT JCOMPENSACOES 1.196.419 1.753.653 2.558.744 2.347.000 2.393.236 2.457.853 2.519.300
RPPS 18.991 20.433 20.054 14.000 14.546 15.128 15.695
SAUDE- ESTADO 899.114 803.611 452.889 531.000 585.364 601.169 616.198
SAUDE-FEDERAL 13.247.245 14.978.945 18.311.158 17.183.500 16.606.824 16.305.581 16.685.720

2.530.707 2.012.900 2.091.403 2.173.669

SERVICOS/TAXAS

Nota: Valoses em R$1

2.012.881

1.592.703

2.258.994

el
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A Tabela 3, a seguir, apresenta a precos de 2019, o conjunto de receitas
realizadas nos ultimos trés exercicios (2016. 2017 e 2018), além das projetas para os
anos de 2020, 2021 e 2022. Tanto a para a correg¢@o quanto para a deflagéo de valores.
foram utilizados o Indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA., calculado pelo
IBGE (2016, 2017 e 2018) e projetado pelo Banco Central do Brasil, para os demais

anos em analise.

Tabela3: Receitas Municipais realizadas. Or¢ada e Projetadas-Pre¢cos Constantes de
2019

ALIENACOES - 90,842 . 401.000 161.625 140.856 133.24]
ASSIST.SOCIAL-ESTADO 97.775 74874 80.260 125.000 120,653 119.144 17.709
ASSIST.SOCIAL-UNIAO 133.935 685.042 271.045 650,000 625316 617.500 610.060
CIDE 103.555 133.559 102.930 131,000 128.567 126,960 125.430
ILUMINAGCAO PUBLICA 3006050 | 3026841 |  3.031.795| 3015000 | 2988884 |  2960.144| 2938746
CONVENIOS-ESTADO 5.884.39 33.223 1716501 | 2.563.000 1.006.738 1.064.263 1.029.364
CONVENIOS-UNIAQ 217.110 579.189 139.681 1.183.100 129.932 92.545 89.200
DIVIDA ATIVA 2027016 | 2988749 | 2917742 3050000 [ 3114090 | 3110348 | 3108307
EDUCAGAO-ESTADO 4250856 | 3836901 | 4337076 | 3687000 |  3618512|  3.573.281 3530229
FNDE 5044.113| 4998838 | 5780616 |  5857.000 | 5287693 |  5221.597| 5158686
FPM 33791589 | 30676673 | 31743555 | 32531000 | 31926719 | 31527635 |  31.147.784
FUNDEB 27.66838 |  27.197014 | 28839763 | 29.540.000 | 29.540.000 | 28403846 |  27.377.201
ICMS 20418476 | 29342276 | 2739494 | 36820000 | 36243233 | 37267990 | 38493379
IP! 201.336 211.295 220,059 218,000 213951 211.276 208.731
IPTU 10137210 | 10257.844 |  10.784491 |  12723.100 |  13040.125 |  14.339.928 [  17.199.493
IPVA 6901670 | 6712380 | 6735298 | 6660000 | 6536287 | 6454583 | 6376817
IRRF 2735583 | 3810.163 | 3100206 | 2755000 | 2699975 | 2660391 | 2623237
ISSQN 11452089 | 11684117 8618767 | 9711200 9530809 | 9880261 |  10.247311
ITBI 727.465 638652 [  1.067.625 1.109.200 1.088.596 1.074.989 1.062.037
ITR 71.534 70238 78046 22,000 22,000 22.000 22,000
LC87 143.722 136.774 117.634 118.000 105.871 101.799 98.120
MULTAS 566.178 649.925 754,641 641.100 629.191 621.326 613.840
OPERACAO DE CREDITO - - - - 4154083 | 1534807 -
OUTRAS RECEITAS 524260 1270744 638458 28.000 27.480 27.136 26.809
REC. PATRIMONIAIS 2.567.278 1315.116 338075 258.500 258.500 258.500 258.500
RESTITUICOES 751.660 796.697 543.680 602.000 590.818 583432 576,40
RETENGOES FUNDEB - 13641190 [- 12921675 |- 12.749.548 |- 14.767.600 |- 14.512.815 - 14.626469 |- 14.784.6%
ROYALT/COMPENSACOES|  1.358.283 1873088 | 2654697 | 2347000 | 2303403 | 2274611 | 2247206
RPPS 21.560 21.824 20.806 14.000 14,000 14.000 14.000
SAUDE- ESTADO 1.020.755 858.341 469872 531.000 563,391 556.349 549,646
SAUDE-FEDERAL 15.039.466 15.999.105 18.997.827 17.183.500 15.983.468 15.089.936 14.883.5%
SERVICUS/TAXAS 2285204 1701176 | 2625609 2012900 | 2012900 | 2011614 2015014

Nota: valores em R$!
indice de atualizagdo: IPCA: 2016:2017:2018 (IBGE ) 2019:2020:2021:2022 (Proje¢do Boletin FOCUS-BACEN)
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Em relacdo as despesas, foram consideradas as compatibiliza¢cdes necessa-
rias, a fim de resguardar os ditames legais que estabelecem as relagdes de finalidades
das receitas conforme suas vinculagdes, observando sempre os patamares legais de
aplicacdo no ensino e na saude, além dos gastos méaximos com pessoal e encargos
sociais e demais vinculagdes previstas na Constituicdo ou legislag@o infraconstitucio-
nal.

Ainda com relagdo a despesa. foram consideradas as proje¢des do montante
da divida publica com a possibilidade de incorporagdo de valores pretéritos.
independentes da execuc¢do or¢camentaria, do exercicio a que se refere a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias e os dois seguintes.

O célculo do Resultado Nominal € resultado da difereng¢a entre a Divida
Fiscal Liquida do exercicio em andlise e a Divida Fiscal Liquida apurada no exercicio
imediatamente anterior. Para apurarmos o valor da Divida Fiscal Liquida inicialmente
apuramos o valor da Divida Consolidada do municipio. Desta quantia (Divida
Consolidada Bruta) deduzimos a disponibilidade de caixa existente, as aplicagdes
financeiras vigentes e os demais haveres registrados. Como resultado desta operagéo,
teremos o valor da Divida Consolidada Liquida. Para chegarmos ao valor da Divida
Fiscal Liquida deverdo ser abatidos os valores referentes a passivos assumidos no
exercicio, mas que referem-se a exercicios anteriores.

O objetivo de medir a evolugdo da Divida Fiscal Liquida € avaliar o
comportamento temporal do ente federado em relagdo ao seu endividamento e sua
elaboragdo ocorreu conforme a técnica vigente considerando as estimativas de ativo
disponivel, haveres financeiros e restos a pagar. em razdo da participagdo histérica
destes na Receita Corrente Liquida - RCL.

Quanto a projegdo da divida consolidada, levou-se em consideragdo os
passivos atualmente incorporados e as perspectivas futuras, seja de operagdes de
crédito em curso. seja de riscos fiscais que possam vir a impactar o or¢amento
municipal.

O Resultado Primario € um indicador que busca medir o comportamento
fiscal do Governo no periodo e resulta da diferenca entre a Receita Priméria e a
Despesa Primaéria. Ele foi projetado com base nos valores previstos para receitas e
despesasprimarias,seguindo-se estritamente o Me¢étodo definido no Manual de
Demonstrativos Fiscais — MDF, editado pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda, em sua 9° edigdo, conforme Portaria 389 de 14 de junho de

2018.
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Quanto aos Valores Constantes, estes se basearam nos valores correntes
abstraidos da variagdo do poder aquisitivo da moeda, expurgando os indices de
inflagdo aplicados no cdlculo do valor corrente, ou seja: valores correntes projetados.
menos a inflagdo acumulada estimada para o sexercicios de 2020 a 2022.

Por fim. registre-se que no Demonstrativo de Metas Anuais utilizamos a
Gltima mensura¢do do Produto Interno Bruto — PIB para o Municipio de Santa Isabel,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, para o exercicio
de 2016, que totalizou o valor de R$1.238.723.000,00.



% MUNICIPIO DE SANTA ISABEL. - SP
ST, LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO IlI- METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

olned 08S apuess ep osiesed

2020
AMF - Demonstrativo 11 (LRF, art. 4°, §2°, inciso [) R |
Variagdo
Metas Previstas em Metas Realzadas em

ESPECIFICACAQ 2018 % PIB 2018 % PIB Valor % z
(a) (b) (c) =(b-a) | (c/a)x100 v &

Y]
O =3
O mm
Receita Total 155.300.000| 0,125 145.905.253( 0,118 -9.394.747 -6,049 § Q‘
Reccitas Primérias (1) 154.468.030| 0,125 145.579.397| 0,118|  -8.888.633 -5,754 = C
Despesa Total 155.300.000( 0,125 153.778.972| 0,124 -1.521.028 -0.979 EJ_, (e
Despesas Primarias (i1) 154.400.000( 0,125 153.642.729| 0,124 -757.271 -0,490 ('_'g %
Resultado Primario (I-II) 68.030| 0,000 -8.063.3321 (0,007) -8.131.362| -11952,612 r;): n
Resultado Nominal -150.0001(0,000) 8.198.008| 0,007 8.348.008| -5565.,339 2 )

o
Divida Publica Consolidada 600.000| 0,000 2.112.795( 0,002 1.512.795 252,133 o 3
Divida Consolidada Liquida -15.000{(0,000) -6.763.020] (0,005) -6.748.020| 44986,797 % Q
=

wn
NOTA: Proje¢do do PIB do Municipio de Santa Isabel para o ano de 2016 segundo o IBGE: R$ 1.238.723.000,000 3 0
g
o
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO 11 - METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2020

AMF - Demonstrativo I1] (LRF, art.4", §2°, inciso II i R$ 1
"~ ESPECIFICACAO S - o vn.ors/t:smrmg(gg CORRENTE - - - -
Receita Total 142.270.400] 155.300.000] 9.16] 161.720.000 4.13] 166.400.000]  2.89] 169.990.000] 2.16| 177.240.000] 4.26
Receitas Primérias (1) 141.520.400| 154.468.030| 9.15| 161.461.500 4.53| 166.131.418]  2.89] 167.900.020|  1.06| 176.800.827|  5.30
Despesa Total 142.270.400| 155.300.000] 9.16| 161.720.000 4.13] 166.400.000]  2.89| 169.990.000]  2.16| 177.240.000] 4.26
Despesas Primdrias (1) | 140.870.400| 154.400.000|  9.60 160.330.000 3.84] 164.811.000]  2.79] 168.879.979]  2.47|173.603.000]  2.80
Resullado Primrio (1 11) 650.000 68.030|-89.53]  1.131.500] 1.563.24| 1.320.418] 16.70]  -979.959|-174.22| 3.197.827| 426.32
Resubiado Nominal -100.000]  -150.000| 50.00] -3.166.763| 2.011.18] -3.341.922|  5.53|  -124.672| -96.27| -1.188.527| 853.32
Divila Piblica Comsolklada| — 550.000]  600.000] 9.09]  790.000]  31.67| 7.433.805| 840.99| 7.146.576| -3.86| 6.764.086| -5.35
Divida Comsobdada Liguidad ~ -15.000f  -15.000] 0.00{ -14.161.000|94.306.67| -7.020.700| -50.42| -7.885.372| 1232 -9.073.898| 15.07

S — VALORES A PRECOS CONSTANTES
RREGRHR Gl 2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %

Receita Total 151.959.903] 161.123.750] 6.03] 161.720.000 0.37] 160.153.994]  -0.97[157.316.577] -1.77] 158.097.408] 0.50
Receitas Primdrias (1) 151.158.824] 160.260.581| 6.02| 161.461.500 0.75) 159.895.494|  -097| 155.382.413| -2.82| 157.705.667|  1.50
Despesa Total 151.959.903| 161.123.750| 6.03] 161.720.000 0.37] 160.153.994]  -097| 157.316.577| -1.77|158.097.408|  0.50
Despesas Primérias (1) | 150.464.555| 160.190.000 6.46| 160.330.000 0.09] 158.624.639|  -1.06] 156.289.312| -1.47| 154.853.218| -0.92
Resuktado Primario (1 - 1) 694.269 70.581]-89.83|  1.131.500| 1.503,12| 1.270.855| 12.32|  -906.899|-171,36| 2.852.450| 414.53
Resultado Nominal -106.811|  -155.625| 45.70] -3.166.763| 1.934.87| -3.216.480 1,57 -115.377| -96.41| -1.060.161| 818.87
Divida Piblica Comsolidadal ~ 587.458]  622.500] 5.96]  790.000] 2691 7.154.769| 805.67| 6.613.770] -7.56| 6.033.539| -8.77
Divida Corsolidada Liquidel ~ -16.022|  -15.563| -2.87| -14.161.000{90.894.38| -6.757.170| -52.28| -7.297.486| 8.00| -8.093.883| 109

Nota: Inflacdo 2017 ¢ 2018 1IPCA/IBGE- 2019: 2020:2021:2022: Proccdo IPCA- Focus-BACEN

s 9p Lz euded -6T0Z/9T6°C ol 191
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS %
% ANEXO Il - METAS FISCAIS g
Qi“_\ EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO %
2020 g,;’,,
AMF - Demonstrativo IV {LRF, art.4°, §2°, inciso 111) RS 1.00 g
PATRIMONIO LIQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %

Patrimdnio/Capital 0 0,000 0 0,000 0f 0,000

Reservas 16.196.559( 12,191 4.680.530 4,012 17.178.977| 15,341

Resultado Acumulado 116.658.926 87,809 111.978.397| 95.988 94.799.419( 84.659

TOTAL 132.855.485| 100,000 116.658.926| 100,000 111.978.397( 100,000

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patrimdnio/Capital 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0.00 0.000 0,00 0,000
< Resultado Acumulado 0,00 0,000 0.00 0,000 0,00 0,000
;:j\ TOTAL 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000

Fonte: Departamento de Contabilidade
Nota: O Municipio ndo conta com Regime Proprio de Previdéncia
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO 1t - METAS FISCAIS

ojneq oes apue. ep osieled

\ N -
N ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
) 2020
AMF - Demioiistrativo V (LRF, art.4°, §2° incise 1) RS |
RECEITAS REALIZADAS 2018 (a) 2017 (b) 2016 (c¢)
RECEITAS DIE CAPITAL 1.192 85912 145.742
ALIENACAO DE ATIVOS 1.192 85.912 145.742
Alicnagdo de Bens Movess 1.192 85.912 145.742
Alienaglo de Bens Imoveis 0 0 0 <
TOTAL 1.192 85912 145.742 5 :
. s 3
| DESPESAS LIQUIDADAS 2018 (d) 2017 (¢) 2016 (1) ‘8 —
{ m APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 1.907 0 135.959 z 0
\ " DESPESAS DE CAPITAL 1.907 0 135.959 g ===
< Investimentos 1.907 0 135.959 a E_
- Inversdes Financeiras 0 0 0 8 o
Ej)\ Amortizagdo da Divida 0 0 0 - Q
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0 0 0 ;0
Regime Geral de Previdéncia Social 0 0 0 gn ("
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0 0 () g wn
TOTAL 1.907 0 135.959 ‘5‘ m
017 2016
SALDO FINANCEIRO 203 201 ’ : : ) =
(2) = ((la-11d)+1lth) | (h) = ((Ib-11e)+11li) (i) =lcillh Qrr
VALOR (111) 94 981 95.696 9.783 § o)
FONTE: Departamento de Contabilidade n =
=)
5 O
[ 1]
°c T
o
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MUNICIPIO DESANTA ISABEL - SP
LEl DE DIRETRIZES ORC AMENTARIAS
ANENXO 1l - METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2020

AMF - Demonstrativo V1 (LRF. art.4°, §2°, inciso IV, alinea a) RS 100

RECEITAS 2016 2017 2018
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Excelo Intra-Orgamentirias) (1) 0.00 0.00 0.00
RECEITAS CORRENTES 0.00 0.00 0.00
Recetta de Comrbaadcs dos Seanadas 0.00 0.00 0.00
Pessoal Civil 0.00 0.00 0.00
Pessoal Militar 0,00 0.00 0.00
Outras Reccitas de Contrbuigdes 0.00 0.00 0.00
Receim Patrimonal 0.00) 0.00 0.00
Receita de Servigos 0.00 0.00 0.00
Ounas Receitas Correntes 0.00 0.00 0.00
Compensagio Previdenciria do RGPS para o RPPS 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas Corremtes 0.00 0.00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00
Alcrago de Bers, Dieitos ¢ Ativos 0.00 0.00 0.00
Amortzagdo de Emprestimos 0.00 0.00 0.00
Outras Recettas de Capial 0.00 0.00 0.00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Intra-Orgamentarias) (H) 0.00 0,00 0.00
RECEITAS CORRENTES 0.00 0.00 0.00
Receita de Contrbugdes 0.00 0.00 0,00
Patronal 0.00 0.00 0.00
Pessoal Cvil 0.00 0.00 0.00
Pessoal Mitear 0.00 0.00 0.00
Coberna do Défice Anaral 0.00 0.00 0.00
Regre de Débitos ¢ Parcetamentos 0.00 0.00 0.00
Receita Patamonial 0.00 0.00 0.00
Recetta de Senvgos 0.00 0.00 0.00
Ourras Receitas Correntes 0.00 0.00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (lil) =1 ~ I1) 0.00 0.00 0.00

DESPESAS 2016 2017 2018
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Exceto Intra-Orgamemanas) (1V) 0.00 0.00 0.00
ADMINISTRACAO 0.00 0.00 0.00
Despesas Corremtes 0.00 0.00 0.00
Despesas de Captal 0.00 0.00 0.00
PREVIDENCIA 0.00 0.00 0.00
Pessoal Civil 0.00 0.00 0.00
Pessoal Milar 0.00 0.00 0.00
Ounas Despesas Previdencarias 0.00 0.00 0.00
Compensagdo Previdenciria do RPPS para o RGPS 0.00 0.00 0.00
Demass Despesas Previdencaras 0.00 0.00 0.00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Intra-Organentaris) (V) 0.00 0.00 0.00
ADMINISTRACAO 0.00 0.00 0.00
Despesas Comentes 0.00 0.00 0.00
Desncsas de Capital 0.00 0.00. 0.00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV - V) 0.00 0.00 0.00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vi) = (311 + VT) 1 0.00] 0,00] 0.00

APORTES DE RECURSOS PARA O RPPS 2016 2017 2018
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0.00 0.00 0.00
Plano Fanceiro 0.00 0.00 0.00
Recursos pata Cobertura de Insuficéncias Fimanceiras 0.00 0.00 0.00
Recwsos para Formagdo de Reserva 0.00 0.00 0.00
Ougos Apoites para o RPPS 0.00 0,00 0.00
Plano Previdenciano 0.00 0.00 0.00
Recursos para Cobertwa de Defick Fmancerro 0,00 0.00 0.00
Recursos para Cobertsa de Défic Atuaril 0.00 0.00 0,00
Outros Apottes pars o RPPS 0,00 0.00 0.00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS | 0.00| 0.00] 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS | 0,00] 0,00 0.00

Nota' O muncipio de Sania Isabel nio possus RPPS

ZAN
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Il - METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2020
AMF - Demonstrativo VIl (LRF, art.4°, §2°, inciso 1V, alinea a) RS 1.00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO | SALDO FINANCEIRO
EXERCiCIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO | DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d exerc. ant.) + (c)
2019 0,00 0.00 0,00 0,00
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 0.00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0.00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0.00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0.00
2037 0,00 0,00 0,00 0.00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0.00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0.00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0.00 0.00 0,00 0,00

Nota: O municipio de Santa Isabel ndo possui RPPS




MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO 11 - METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2020
AMF - Demonstrativo VIII (LRF, art. 49, § 2°, inciso V) RS |
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO [ MODALIDADIE: SETORES/PROGRAMAS/ /BENEFICIARIO COMPENSAGAO
2020 2021 2022
I.C 145 de 16 de novembro de 2010 ¢ L.C 165 de S de fevereiro
de 2014 Isentado pagamento os imowveis com drea de até T .
. Fram s . P A A renuncia for considerada nas estimativas de
160m°, cujos proprictinios sejam aposentados, pensionista ou R 5o afelnrd o Iado
1PTY Isengiio portadores de deficiéncia, nas condigdes estabelecidas. 1.C 43 1878 881 1954036 2027313 r'f"uf‘l Sl _0 i m gL n.s(t; i
de 26 de dezembro de 1995, Isenta os terrenos urbanos com acsp proscisias conlqrvu { Lpowigo
— e 14 da L.es de Responsatilidade Fiscal
arcasupenior a um hectare. com utilizagdo cletiva para
exploraglo agricola, pecudniae extrativa-vegetal
Ler Complementar n® 62 de 29 de dezembro de 1998:1.¢1 ! . s X .
IPTU ¢ Complementar n° 200 de 26 de fevereiro de 2018 v n.nynua ot cfnm.(kmd'l ’mis“n?milt:‘: e
- . |lsengdo Concedem desconto de ate 20% para pagamento a vista ¢ de até 870217 306,570 318067 l_(ccmm grrdcTalctT - == s
TAXAS - X fiscais preveistas, conforme inciso | do artigo
10% para pagamento parcelado. se pago ate adata do . - "
14 da et de Responsabilidade Fiscat
wveneimento
Lei Complementar n°07/2019.  instituiu o Programa de
Desenvolvimento Fcondmico do Municipio de Santa Isabel- R centioaiif iderad do
1SS e RedicBo o INVEST SANTA ISABEL, que concede redugdo da aliquota de R ¢ n_um.mr;)l (;.OHSI. £race ms;sllma:lv.:)
. ISS a0 valor minimo (2%) ¢ isenta o valor do IPTU pelo 154.092 160.256 166.265 eetliae > elanyas mua§ y rgsglietog
IP1U Isengdo o .y . fiscais preweistas, conforme inciso | do artigo
periodo de 5 anos, desde que as empresas se habilitem as . e :
; " :, 3 5 14 da [xi de Responsabilidade Fiscal.
condigdes ¢ formalidades exigidas pela legislagdo que regulaa
matéra.
TOTAL 2.903.191| 2.420.863| 2.5!1.645

FONTE Dirctoraa de Tributos

T8930 z€ rutded ~-610Z/916°C oU 131
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL.
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO 11 - METAS FISCAIS

K 2020
LR
= AMEF - Demonstrativo 1X (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$1
EVENTOS VALOR PREVISTO PARA 2020
Aumento Permanente da Receita 7.105.492 z
(-) Transferéncias Constitucionais - S c
(-) Transferéncias ao FUNDEB 592.437 '8 E,
Sakdo Final do Aumento Permancnte de Receita (1) 6.513.056 § Q\
 Redugdio Permanente de Despesa (I_I) - B - - - :_: 'E.
Margem Bruta (Ill_)i(_H-_Il) - R I - - _iSI}_Q?() E' °
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) - _‘; n.
Novas DOCC - o M
L2
Novas DOCC geradas por PPP - g. 7))
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (111-1V) 6.513.056 ° a
FONTE: Balangos do Municipio 8 :
NOTA: Os aumentos permanentes da receila propria ¢ das transferéncias foram caleulados com base no crescimento médio da arrecadagao veriticado "ga 8
nos anos de 2014 a 2018, considerada. ainda, a revisdo para 2019 3 -
)
Q
5

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
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retransmissdo

i e

nuixinw de tempo sem interrupgdo cmseu
funcionanento.

ademanda

0000 |Encargos gerais do municipio 01.03.00 Secretaria Municipal de Alocar recursos orgamentirios destinados ao  |Atendimento |Percentual 100.00 1.692.900
Finangas pagamento de despesas do servigo da divida |3 demanda
publica, precatérios. agoes trabalhistas. agdes
indenizadoras de pequeno valor ¢ outros
encargos de responsabilidade da administragao
nuinicipal. .
0001 |Cabinete do Executivo 01.01.00 Chetia do Ixecutivo Manter os servigos de apoio as realizagoes dos [Atendinento |Percentual 100.00 25,58 1.507.549
Municipal objetivos da administragdo superior. bem como  |a demanda
ek |l . R I o gestdo institucional do municipijo. | 4
0000 [Encargos gerais do municipio 01.02.00 Secretaria Municipal de A locar recursos orgamentarios destinados ao | Atendimento | Percentual I()O.()()] 100.00 790913
Govemo ¢ Administragdo pagamento de despesas do servigo da divida  |a demanda
publica, precatorios, agoces trabalhistas, agdes
indenizadoras de pequeno valore outros
encargos de responsabilidade da administragdo
- municipal.
0002 |Manutengdo da Sec. de 01.02.00 Secretaria Municipal de Manteros servigos de apoio as realizagdes dos |Atendimento |Percentual 100.00 100,001 8.166.216
| Govemo ¢ Administiagdo (xovemo ¢ Administragdo objetivos da administragdo. a demanda I | ————
0003 [Dirctoria de Infommitica 01.01.00 Chetia do Exzcutivo Manterempleno funcionamento o parque de |Atendimento |Percentual 100.00 25.52 399.338
software do exccutivo municipal, bem como a demanda
desenvolver agdes corretivas. fazendo com que
os sistemas infornmatizados continuem
- - ) - funcionando inintcmuptamente. . e . il | e |
000S |Manutengdo do sistenx de 01.01.00 Chctia do Executivo Manter o sistema de retransmissdo de tv o Atendimento |Percentual 100.00 100.00] 6.000
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0006 |Manutengiio sec. Mun. de 01.03.00 Secretaria Municipal de Desenvolvimento de agdes que visem o Atendimento |Percentual 4.414.534
Finangas Finangas estabelecimento de normas reguladoras socio-  |a demanda
‘ ccondmicas. liscais ¢ linanceiras, bem como
- gerir os recursos publicos na estera municipal.
0008 [Manutengdo da Sec. Mun. 01.10.00 Sceretaria Municipal de Desenvolvimentode agdes de defesa e Atendimento |Percentual 100.00 100.00 1.657.950
Assuntos Juridicos Assuntos Juridicos acompanhamento dos interesses da sociedade  |d demanda
=) o - ) - ¢ do poder piblico municipal. o o ! Y l = _
0009 |Manutengdo da Dirctoria de 01.14.00 Secretaria Municipal de Fiscalizagiio, sinalizagao ¢ manutengdo das vias | Atendinento |Percentual ] K)().(ﬂ |00.00l 1.700.428
_____|Transito R Seguranga ¢ Transito |publicas. ~ |ademanda | ) i
0010 [Manutengdo da fiscalizagdo 01.03.00 Secretaria Municipal de Manter a fiscalizagdo no municipio. de forma a | Atendinento |Percentual 1 I()O.()()T 25.53 610.737
Finangas manter a justiga tributiria, a demanda
0011 |Manutengdo da Guarda 01.14.00 Sccretaria Municipal de Prover a guarda municipal de bens ¢ materiais [ Atendinento |Percentual 1.00 18.20 2012918
Municipal Seguranga ¢ Transito pura que possa desenvolver plenamente suas  |a demanda
| o - ) | (. fungdes.
0013 |Apoio ¢ manutengdo das 01.14.00 Secretaria Municipal de Adquirir autopegas ¢ contratar scrvigos de Atendimento |Percentual 100,00 106.00 12.000
viaturas da policia civil ¢ Scguranga ¢ Transito manutengdo das viaturas através do convénio  |a demanda
militar celebrado com a secretaria do estado da
seguranga publica.
0015 |Cestdo dos servigos de 01.06.00 Sccretaria Municipal de Contribuir para a garantia dos direitos humanos | Atendimento |Percentual 100.00 100.00 6.153.593
assisténcia social Assisténcia ¢ Promogdo no nwinicipio. articulando a estrutura a demanda
Social governamental do nuinicipio ¢ socikedade civil.
visando apromorar ¢ lortalecer os sistemas de
—__ —J] rede na construgdo do bem-estar comum Ll [ p———
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' S ANEXO I - DISCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O PERIODO
2020

(estdo dos servigos 01.05.00 Sccretaria Municipal de Carantir a educagdo pablica gratuita ¢ de Atendimento |Percentual 60.644.625
cducacionais Fducagdo qualidade: atender diversidades culturais para |4 demanda
uma educagdo democrdtica, bem como
preparando para o ingresso no curso superior ¢
para o nercado de trabalho: garantir
| transportes aos alunos escolares ¢ do ensino
superior que estudam fora do municipio.
0029 |Manutengdo das atividades 011100 Sccretaria Municipal de Realizagdo do resgate cultural. proporcionar Atendimento |Percentual 100,00, 100.00 843.237
culturais Cultura mais lazer & populagdo. com gualidade ¢ a demanda
eficiéncia ¢ inspirar pessoas, proporcionar mais
cventos aos nunicipes, valorizagdo dos artistas
da cidade, oferccer ambicntes proprios para
- divulgacio ¢ propagagdo da arte.
0030 |Pavim. const. pontes, muros, 01.08.00 Secretaria Municipal de Mclhoria da infra-cstrutura urbana. Atendimento | Pereentual 100,00f 100,00 3.949.093
pass.cviclhs Servicos Municipais o i demanda ) —
0031 [Extengao de rede ckétrica ¢ 01.08.00 Sccretaria Municipal de Estender a rede de iluminagdo a todos os Atendimento |Percentual 100.00[ 100,00 3.105.000
iluminagdo Servicos Municipais nunicipes. a demanda
0034 |Manutengdo dasccretariade 01.08.00 Secretaria Municipal de Execugdo de obra de pavimentagdo ¢ Atendimento |Percentual 100.00|  100.00 10.455.612
servigus municipais Servicos Municipais conservacdo de vias pablicas. a denanda
0035 [Manutengdo da diretoria de 01.08.00 Sccretaria Municipal de Manutengdo do sistema de dgua ¢ esgoto do | Atendinmento [Percentual 100,001 100.00 1.015.064
' agua ¢ esgoto Servigos Municipais nunicipio. ddemanda | .
0037 |Manutengdo da Secret. de 01.12.00 Sccretaria Municipal de Meio |Manutengdo da secretaria de neio ambiente ¢ |Atendimento |Percentual 100.00{  100.00 1.410.053
Mcio Amb. ¢ Desenv. Agrop. Amh. ¢ Desenv. Agrop. desenvolvimento agropecudrio d demanda
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Desenvolver junto a popukigio a aptidao Atendimento |Percentyial 1.00 25.00 1.043.489

Manutengio da Sec. mun. de 01.07.00 Secretaria Municipal de
___ |Espotte e Lazer | Esporte ¢ [azer Idesportiva, opgdes de laacr. o a demanda — o .
X8 |Paganmento de aposentados ¢ I 02.01.00 Poder [egislativo Garantir o exercicio da fungdo legislativa € o Atendinento |Percentual I()().()(ﬂ 100.00 532.000
pensdes CMSI | funcionamento dos trabalhos administrativos ¢ |a demanda
| _ ) 1 legis lativos. ) —— T —— -
0049 |Cunstiugdo ¢ instalagao de 02.01.00 Poder Legis lativo Camntir o exercicio da fungdo legislativa e o Atendimento |Percentual 100.00 100.00 529.735
prédio da CMSI funcionamento dos trabalhos administrativos ¢ |d demanda
! _ legislativos.
0050 [Manutengido da Camara 02.01.00 Poder [egislativo Garantir o exercicio da fungao kegislativa ¢ o Atendinento |Percentual 100.00 100.00) 6.163.910
9\ Municipal funcionamento dos trabalhos administrativos ¢ |a demanda
— - L S | | ! - legislativos. ) - — ] S [ ——— | i .
)S1 | Contmle Legislativo 02.01.00 Poder Legislativo - Carantir o exercicio da funcaio i\:g_is_lul—ivu_c- 0 |Atendimento |Percentual M 100.00] I()O.()(){ 39.102
funcionamento dos trabalhos administrativos ¢ |2 demanda
R - _|lepislativos. — - ] I R i
0053 | Programa de manutengao do 01.14.00 Secretaria Municipal de Instalagiio de 2 canxras em cada portal (entrada |Atendimento |Percentual 100 30.00 2.000
sist. monit. pitblico Seguranga ¢ ‘Transito ¢ saida), instalag&o de 1 camera na Praga da A demanda
Bandeira cm fiente ao forumy; 2 cameras no
terminal rodovidrio ¢ 1 camera na Praga
| i —— = : Femando Lopes. = | || S | S A ]
0061 | Programa Camara Digital 02.01.00 Poder Legislativo Investir na teenologia da infomuagao. Atendimento |Percentual I()().()O{ 100.00 166.648
a demanda
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2020
Programa rede de transmissio 01.01.00 Chefia do Executivo Manter e melhorar a rede de transmissdo de Atendimento |Percentual 100,00 100,00 6.000
- sinais tekevisivos. a demanda
0065 |Manutengio do planej.. 01.04.00 Secretaria Municipal de Plan. |[Criardispositivos no sentido de plancjar Atendinento |Percentual 100.00 100.00 1.744.878
obras, urbanismo ¢ habitagao Obras. Urb. ¢ Habitagdo permanentenente 0 Crescimento ¢ avango a demanda
organizado ¢ programado da mancha urbana do 1
municipio, tomentar o desenvolvinento
_ [ | _|habitacional urbano. | A — S S E—
0066 |Manutengdo da Secret. de 01.13.00 Secretaria Municipal de [Fonentar a pritica turistica do nosso municipio |Atendimento reentual T 100.00 100.00 1.190.999
;R Turismw ¢ Desenv. Turismo ¢ Desenv, Econom. e estando nuiito perto do maior pélo emissor a demanda
/ Lxondmico turistico do pais. criar progrmmas de divulgagio

de santa isabel com destino turistico.

0067 |Reestruturagie e reformas de 01.07.00 Secretaria Municipal de Promover a saide ¢ o bemestarda populagdo  |Atendinento |[Percentual 1.00 25.00 6O.000
locais esportivos Lisporte ¢ Lancr através de programas ¢ agdes que visem a a demanda
melheria do espago fisico e das atividades
destinadas nos municipes.

0068 1Ampliaqao ¢ aperfeigoamento 01.07.00 Secretaria Mlil_l'l;.‘-l.[_)zl de Promover a sadde e o bemestarda [-)o puI‘u‘{;ﬁo- TAtendinento |Percentual 1.00 25.00] 106.000
da participagiio em Esporte ¢ Lazer através de progranus ¢ agdes que visem a a demanda
competigdes ¢ das atividades melhoria do espago fisico e das atividades
fisicas pela populagdo destinadas aos municipes.
0069 |Atengdo basica 01.09.00 Secretaria Municipal de Satide [Ampliagdo da cobertura das equipes de Atendimento |Percentual 100.00 35,05 14.396.363
. . S EETYSSS— - = estratégia sutde da familia. ] Jidénanda_4_________4_ - - |
0071 [Média ¢ alta compiexidade 01.09.00 Seerctaria Municipal de Saude | Desmembrar o centro de especialidades da UBS [Atendinento |Percentual 1.00 26,94 23.508.142

! . 3 demanda
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2020

01.09.00

Secretaria Municipal de Saude

Melhor a composig¢do da equipe de vigilancia
sanitaria fortalecendo as investigagoes de

agravos decorrentes ao trabalho possibilitando
mtervengdes quanto as condigdes de trabalho
ofentado.

Atendinento
ademanda

PPercentual
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01.09.00 Secretaria Municipal de Sande Anpliar ¢ upcrli:icoﬁu_gcslﬂb emsaude. Atendmento |Percenual 100,00 30.1 ﬂ 2,544 554
— B )  lademanda | ] | | |
0075 |Programm sclo verde - 01.12.00 Secretaria Municipal de Meio [Criar o selo verde, premiando as iniciativas Atendinento |Percentual 25,00 25.001 28.000
desenvolvinento ¢ Amb, ¢ [ksenv. Agrop. voltadas para preservagdo ambiental, exccutar  |a denmanda
susitentabilidadie estudos ¢ obras de samenanento ambicntal.
0076 |Reciclagem - Aqui cu moro 01.12.00 Secretana Municipal de Meio | Ampliar o programa municipal de reciclagem. Atendimento [Percentual 25.00 25.10 55.000)
aguieu cuido Amb. ¢ Desenv. Agrop. diminuinda gradativamente o rejeito enviado ao |a demanda
- T aterro. B [ S S
0077 |Restauragdo ccologica 01.12.00 Secretana Municipal de Mex |Revitalizagdo, cercamento ¢ sinalizagdo das Atendimento |Percentual 25-.031 25.0 5.000
Amh. ¢ Desenv. Agrop. arcas publicas. verdes ¢ sistenma de recreio, a denunda
parques ¢ jardins, promover o reflorestanento
ETTR (TP I (E—— S : galzl_gpgu_mgrcsn._ R B S -
adania ambiental 01.12.00 Secretaria Municipal de Meio |Fortalecer a educagdo ambiental nunicipal. Atendimento [Percentual 25.00 25.00 3.000
[T | — o | Amb. ¢ Desenv.Agrop. | ) i o a demunda I
0079 |Agropecuiina sustentavel 7 01.12.00 Secretaria Municipal de Meio |Fortalecer o setor agro pecudrion. Atendimento |Percentual 25,00 25.00 78.000
Amb. ¢ Desenv. Agrop. a demanda A =
9999 [Reserva de contingéncia 99.99.00 Reserva de Contingéncia Cobertura de possiveis passivos contingentes  |Atendimento |Unid ade l 1.00 26.16 1.700.0¢0)
M coutros eventos fiscais imprevistos que a demanda

possamunpactar as metas fiscais trmgadas na
I 1.DO.
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LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
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2020

01.02.01 - Administragiio da 128.846 - Outros Encargos 0000 - Encargos Gerais do Municipio 0202 - Pagtos. de Aposentadoria ¢ Pensdes - Prefeitura  Operagio [Percentual -

SEGOA |Especiits l| ispecial _ Atendimento a demandda | |
01.03.01 - Admmstragdo da SF ]28 813 - Senvico da Divida ImcnmIO()()ﬂ - Encargos Geraes do Muicipio /0001 - Precatorios o B |Operagao Percenual - 25.00 503.900
4 e — — — R R e = |Especial __Atendamento 3 demanda
lo1.03.01 - Admmistragdo dn SF 04,123 - Admmisiragio Fmanceira | 10000 - E ‘wcargos Geras do Mumcpm 0092 - Juros da Divida Interna |Operagio Percentual - 25,001 361.000
!__ o - . | T — e e — B }Ea];ccnl Atendmento d demanda | —
01.03.01 - Admmistragdo da SF [28.843 - Serviso da Divida lterna 0000 - Encargos Gerais do Mllli(:pl_(‘ 0003 - Amortragdo da Divada Interma ()pcf;;q:)_[’crccnlml 100,00 828.000
== —— 4 —— | - - _Especial Atendmiento i d 4 2 — }
01.01.01 - Gabimete ¢ 04.122 - Admanstragio Geral 000! - Gabinete do Excevtno Munkcpal 2001 - Manutengdo do Gabmete do Exceutvo Muncipal | Atividade  [Percentual - ’5.611 1.425.326
:Dependéncias | | 7 ! ) | Aendimento a d 1 |
101.01.02 - Gabmete do Vice- 104,122 - Admmistragao Geral ]000l - Gabinete do Executivo Munkipal 12001 - Manutcigao do Gabincte do Exceutivo Municipal | Atwidade | Peccentual - 25.54 2.000
iprefeito | e Seretinl | Sevnlielil . | Mendmnenod demanda | __|
i01.01.04 - Drrctonia de Quviioria [04 126 - Tecnolagin da {0001 - Gabmete do Executvo Mumespal 2001 - Mamitengao do Gabinete do Executivo Municipal | Atvidade | Percentunl - 25753 2.000 .
e - ! Infomutizigdo = e | ____\stendanento a demanda ! |
:01.01.05 - Dretoria de 04.122 - Adnmistragio Geral L)O(DI - Gabinete do Excewno Munepal 2001 - Manutengdo do Gabmete do Executivo Mumicipal | Atividade  |Percentual - 25.53 77.223
0 i \atket . i . Atendimento a demanda ) |
01.02.01 - Admmistrago da 04.122 - Admnustragiio Geral 0002 - Manutengdo da See. de Govermo ¢ 12002 - Manutengdo da Sec. de Govenio ¢ Admmistragdo |A|iv1d.1dc Percentunl - 100.00 8.146.216 |
ISEGOA o |Admmistragdo | S — L [Awendmento 4 demanda |
l01.02.01 - Adnumlmﬂo da 04,131 - Conmmnicagio Sockl IOOOZ Manutengao da Sec. de Gowverno ¢ 12132 - Comunicagaa Soc@l \/\livi’.‘ldc Percentual - 100.00 20.000
SEGOA . Admastragdo - o - Atendimento 4 demanda =
01.01.03 - Dxctora de 04.126 - Tecnologia da 0003 - Dirctoria de Informdtica 2009 - Manutengdo da Daretoria de Infornatica Auvidade  |Percentual - 25,52 199.338
Informatica [Intormatznga N _[Atends a demanda i
01.01.01 - Gabaete e 24 722 - lch,connml.ac(\cs 0005 - Manutengdo do Sssiema de Retrimsimissdo 2004 - Manutengdo do Sstema de Retransmissio Atnvidade  |Percentual - 100.00 6.000 {
Dependéncias B B o I o g —— — S _|Atendimento a demanda | |
01 03.01 - Admaistragdo da SF |04.122 - Admmistragdo Geral 0006 - Manutengao See. Mun. de Finangas 2008 - Manutengdo Scec. Mun. de Finangas |Atividade | Percentual - 25.52 4.134.533 |
Pee — - e - = e - o | |Mendimentoademandaf | — |
101.10.01 - Assessoria de 04 122 - /\dmmslracdo Geral 0008 - Manutengdo da Sec. Mun, Assuntos 2044 - Manutengdo da Sec. Mun. de Assuntos Juridicos Atividade | Percentual - 100.00 1.657.950 |
Assuntos Juridios | Juridicos - IS — i Atendimento @ demanda il e
01.14.02 - Duetoria de Transao :Od 125 - Nommtzagdo ¢ 0009 - Manulcn\,;ln da Diretoria de Transito 1010 - Aperfeigoanento da Dictora de Trinsito - Jan Projcto Percentual - 100.00 2.000 |
1 = _ |Fiscalizagdo B o _____|Aendmento i demanda i
|0I 14.02 - Dctoraa de Trinsto 04125 - Nonnatzigao ¢ 0009 - Manutengdo da Diretona de 1ransito 1011 - Investimento da Diretoria de Trinsto Projeto Percentual - 3345 5.000 !
7 e |Ficalizagdo I —— - . = = - Atendimento i demanda = =
101.14.02 - Dretoria de Trinsito  [04.125 - Nommatizagdo ¢ 0009 - Manutengdo da Diretoria de Transito 2006 - Manutengao da Disctona de Trinsito Atvidade |Percentual - 100.00 1.641.228
e |Fiscalizcdo | gy & N | L [Atendimento d demanda | |
01.14.03 - JAR! |04.125 - Nomuitizagdo ¢ 10009 - Manutengao da Diretoria de ‘Frinsito 2006 - Manutengao da Diretoria de Trnsto ]—/\(i\ddndu: Percentual - 100.00 42.200
e I'icalimgdo . | L | Aendmento a demanda | S
011402 - Drctora de Teansgo (04,125 - Nunnmrmc’lo ¢ 0009 - Manuteigdo da Dirctona de Trinsito T2 100 - Educagado para O Transito Atvidade | Percenual - 17.50 10.000
|I" scalizag a0 | R | i Atendimento i demanda | )
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01.03.02 - Departanxnto de 12010 - Manuteagdo da Fscalagdo {Atividade |Percentual - 610.737

|Atendimento a denanda |

04.125 - Normatizaciio ¢
Fiscaliagia

10010 - Mamtenciio da Fiscalizagdio 100,00

01.14.01 - Diretoria de Seguinga |06. 182 - Defesa Civil 0011 - Minutengdo da Guacda Municipal 1009 - Aperiegoamento das Agoes da Secretari Projeto [Percentual - 100.00 9.000
[Piblica e - Awndimcnlo d dewonda | | |
101.14.01 - Dwetora de Segwanga |06, 182 - Defesa Civil IOOI 1 - Mamuteigdo da Guarda Munieipal 2005 - Mamdengdo da Guarda Municipal (Atvdade  [Pereentual - 18.20] 2.003918
\Publca . e — — — ‘ B i IAtendimento a demmanda | |
101.14.01 - Daretoim de Seguwanga [06. 181 - Polemnwento 0013 - Apow ¢ Manueixio das Vaturas da Policn 12063 - Apok ¢ Manutengdo das Vintlums da Polics Civile i Atnadade  Percentual - 25_00] 12.000
Pabhca I . CivleMlgar Ml . — ) _Alendinento a demanda | | |
101.06.01 - Fuxlo Municipal de  [OR.243 - Asssténcsra Cremga e (0015 - Gesido dos Servigos de Asssténcin Socml 12508 - Aperkeoamento das Agodes da Casa de Auvdade | Percentual - 25.45| 514.399
\?_ IAsssténem ¢ Promogdo Socal 120 Adoskescente | | Aco hanento o L |Alendimento a denanda | - |
{0! 06.01 - I'uxlo Munucipul de 08.244 - Asseaénein Conmnitarm {0015 - Gestdo dos Senvigos de Asseiénein Socul 2300 - Aperkeoumento das Agdes do CRAS Atrms do [Atividile  |Percentunl - | "9004[ 143 933
l/\ssrslénc'n ¢ Promixao Socul _— S—— _iPaifl - Atendinento 4 demanda | l
01.06.01 - Fundo Municipul de [08.244 - Asssténceis Comunstirn (0015 - Gesto dos Senvigos de Assisténes Socil {2510 - Aperfegoamento das Agdes do SCFV Alividade ]l’crccnllml - 25.00 105.000
| Assnténca ¢ Promogdo Socml | | S G e e — . I Alendmento i demanda | = |
S 1.06.01 - Fundo Miucipal de |08.244 - Asssténe Comuntarer (0015 - Gestdo dos Senvigos de Assisténca Social - (2511 - Aperitigosrmnento das Agoes do 1GID Ativdade | Percentiml - 25.00] 95.200
|Assisiéncia ¢ Promogo Social S ~E— ﬂ% e = — = L e L |Awndimento i denunda | | —
101.06.01 - Fundo Municipalde  |08.244 - Assisténcm Comunitarin |0015 - Geswo dos Servigos de Asseténcia Socml {2512 - Aperfeyoameito das Agdes do 1GD - SUAS Atvdade  [Percentual - | 25.00 18.500
[Assst@ncn ¢ Promogdo Socil | = S —S—— w— - - Atendimento @ demanda| | —
01.06.01 - Fuxlo Municipalde  |08.242 - Asssiéncia ao Portudor  |[0015 - Gesido dos Servigos de Assisiéneg Social {2513 - Programa de Prote¢do Socul de Médim Atividade | Percentual - | 25.00] 57.000
Asssténcn ¢ Promoedo Socul de Deficknen ) ___IConmokxkjule e Atendimento a demanda | ]
01.06,01 - Fuxdo Muncipal de 08 244 - Assnténcs Comusaria I()()IS - Geso dos Servigos de Assisténci Social - [2514 - Protegdo Socil de Méda Compkexidade - BPC na  |Ativdade  [Percentual - | 25.00| 2000 |
Asssiéncu ¢ Promoglo Socwl 1 - _|Escols _JAtendimento a denanda | !
01.0601 - Fuxio Municipal de [08.244 - Assisténe Comuniisia I()OIS - Geso dos Servigos de Assisténcin Socal  [2515 - Protegfo Soctal de Aka Complexdade - PAC Atividade  |Percentual - 25.00‘ 107.500 |
Assitdnca e Promogdo Socml e — | —— i — e _ _{Alendinento a demanda | . |
01.0601 - Fundo Muniipal de |08.244 - Assisténca Comundtirin T()Ol 5 - Gestlo dos Servicos de Assisténcrr Socil ;2516 - Protegio Socml Basxa - PAEF| IAtvidade | Percentual - "S.()()[ 94.270
Assisténca ¢ Promocdo Socaml | ! o B _' | ‘Atendmento i demanda e — _J
01.06.01 - Fundo Muwcipal de  [08.244 - Asssiéncia Comunttiars | 0015 - Gestfio dos Senvios de Asstesiéncm Socall 12517 - Proteggo Social Basica Estadual "Atividade Percentual - 25.00 25.000 |
Assisiéncm ¢ Promoglo Social | | | L Atendimento & demaida | 8
01.06 01 - Fundo Muncipal de |08.244 - Assssténcin Comumitarm {0015 - Gestio dos Servigos de Assisiéncmn Socd  [2518 - Prolegdo Socal de Aka Complexidade Estadual Atvidade  |Percentual - 25.00 47.358
|Assisténcis e Promogio Socil _ _ ) _ _I I B 1 |Atendimenio a demanda I |
01.06.01 - Fundo Muncmpal de |08 244 - Asssténem Comunitarin (001 S - Gestlo dos Senvigos de Asssténcm Social Tasio. Protegdo Socml de Aka Complexdade/t.iberdade | Atmdade  |Percentual - 25.00 49.000
Asssiénci ¢ Rromoacio Socil ] Assistida | Atendimeno @ demaixly | il
101.06.01 - Fundo Municipal de 08,122 - Adminstragdo Geral 10015 - Gestio dos Servigos de Assistiéncia Socml 2521 - Administrago do Fundo Municpal de Assisténcia | Atividude - Percentual - 25,61 | 4427741 |
|Assstdncis ¢ Promogdo Socel — . - - _Socel S — ! ;. I
01.06.01 - Fundo Municipalde  [08.244 - Assisténcia Conunitarm {0015 - Gestilo dos Servigos de Assisiénein Socsil {2522 - Protegdo Socm! Baska - PAEFLLberdade Asswstida| Atividade [ Percentual - 100.00 26.300 |
Assstnci e Promogiio Socul ) | 1 JAlendmento 8 denwnxda 1 ]



01.06.01 - Fundo Mimicipal de
Asssiénca ¢ Promogdo Socil

Municipio de Santa Isabel

Pago Municipal Prefeito Joaquim Simao

1.1 DI DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS L PRIORIDADLES - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
ANEXO! IV - UNIDADES EXECUTORAS £ ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

‘08,244 - Assisténer Conmunitaria 0015 - Gestlio dos Servigos de Asssténca Social

2020

12523 - Novo CREAS
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100,001

114.095

[ J i /— . g _|Atendimento a demanda | .
101.06.03 - Fuxdo Munkpai de |l)8.2-l-l - Assisiénci Comunitacia 0015 - Gesto dos Servigos de Asssténen Social 12524 - Aperfegoamento dos Agdes do Fundo Mumcipal dej Atvidade | [Pereentual - 100 00 33.000 |
‘Solidaricdade ! SR s - {Sohdariedade e -  |Aendinenio ddenanda| | — ]
01.06.04 - Fundo Munpal dos 108.243 - Assistéineia & Crianga e |0015 - Gestlo dos Servigos de Assstiénein Socil 2506 - Aperfecoamento das Agoes do Consetho Tuielir  |Atividade  [Percentual - 25.74| 241279 |
Dir. Cranga ¢ Adolescente lao Adolescente 1 - ) ' - ) o ) ___|Awndimenlo adenunda | .
01.06.04 - Fundo Muwcipal dos  [08.243 - Asssstiéncia 3 Craaga ¢ |05 - Giestlio dos Senvigos de Assisiénem Social 12507 - Aperfegoamento das Agdes do Fundo Mumcipal da (Atvidade | Percentual - 2543 31.979
Dir. Crimnga ¢ Adokescente 180 Adolescente ! — _ (Crangne Adolescente I f&k_-m_l_it_g_r!nﬁ denanda ] ||
01.06.05 - Fundo Munscipal do {08 241 - Assisténcia ao 1dosc {0015 - Gestdo dos Senios de Assiténen Socil 12525 - Aperfeigoamento das Agdes do Fundo Municipal do |Atividade | Percentunl - 100,00 15000
dosq — ) M— o Mes _ |Mendimenoademonda| ||
01.06.05 - Fundo Municipal do 108 244 - Asssidies Commgari (0015 - Gestao dos Servigos de Assisiéici Socal (2523 - Mowo CREAS Amvidade | Percentunl - Iu().(q 1.039
[duso__ . | | . — | Eean - _ . o ) s _|Awndnenoadenanda | |
01.05.01 - Adminstragdo da SE 12 122 - Adnmstragda Geral 10023 - Gesido dos Servigos FEducacioms 2013 - Transporte de Ahums Cursos Tée, ¢ Universaros  |Awvidade  [Percennal - 2560 1000000
A — R | I — T —— Awndincimoa demonda | | —
|01.05.01 - Adminstragdo da SE 12,365 - Educagdo intintil 0023 - Gesida dos Servigos Hdwcaciomis 2103 - Ampkagdo de Vagas de Creche Atividade  |Percertual - 28.62| B0.000
. - I - 1 o ) | o Aendinento a demanda ] ———
f()l 05.02 - Ensino Fundamental 112361 - Ersino Fuandamental 0023 - Gestdo dos Servigos Educaciomis 2300 - Manuengdo dos Scrvgos Educacomis Atvzlade  |Percentual - 26.33| 5.480.574 {
| Atendimento & demanda l |
{01.05.01 - Adminstragdo da SE 112,122 - Admwrsstrago Geral 0023 - Gesido dos Servigos Educaconas 2300 - Manuiengio dos Servigos Educaciomas Atividade  [Percentual - '-’0.33] 6.625.898
Atendimento 3 demanda | ‘
|0I .05.01 - Admmistragdo da SE 12,122 - Adnwnsstrago Geral 0023 - Gestdo dos Sesvios Educacionas 2303 - Manuenglio das Atvalisdes da Orquestra de Metas |Ativklade  |Percentual - 100,00 340,000
| Atendimento 4 demanda
01.05.04 - Proganma de 12363 - s Profssional 0023 - Gestdo dos Servipos Educacionais 2300 - Manutengdo dos Servigos Lducacinnas Alvidade  [Percentual - 2633 65.117
Qualificagdo Profissional Atendinierto & demanda
01.05.05 - Sctor de Nutrxdo 12.306 - Alancntagdo ¢ Nutrgdo ;0023 - Gesido dos Servigos Educacwomes 2300 - Manutengdo dos Servigos Educacionas Atvalisde  |[Percemual - 2(:.33| 1.828.000 |
| Atendintnto & denanda |
| |
[12365 - Fducugdo Infaeml | 0023 - Gestdo dos Servigos Educacioris 2300 - Manitengdo dos Servigos Educacums Anadade |Percentual - 2633 30.690.560 |

|01.05.06 - Funieb

Atsixlinento 2 denuinda




~

Paraiso da Grande Sdo Paulo

{01.05.07 - Edwucagdo Especial

Municipio de Santa Isabel

Pago Municipal Prefeito Joaquim Simado

112,367 - Educagdo Especial

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
ANEXO 1V. UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
2020

0023 - Gestdo dos Servigos Educacionars

101,05 08 - Transporte scobir

01 05.01 - Adminssiragdo da SE

101.05.03 - Ensina [nfamy
01.05.03 - Ensino infantt

011101 - Diretorm de Cultua

01-11.01 - Dirctors de Cuhura

01.11.01 - Diretori de Cultum

112.361 - Ensmo Fundanental

112.3(\4 - Ersio Superor
|
|

]IZ.)OS - BEdwcagao Infamil

2300 - Manulengiio dos Servigos Educacionais
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Percentual -

Atendimento a demanda |

1.542.589

0023 - Gestdo dos Servos Educacionais

0023 - Gestilo dos Servgos Educaconus

0023 - Gestilo dos Servgos BEducacknsin

123(»5 - Educagho Infantl
13.392 - Difisdo Culural
[137392 - Difusdo Culural

|

[13:392 ~ Difisdo Cultural

|

0023 - Gestilo dos Servigos Educacionars

o029 - Mm;mrl;nu_(lus Ativdades Cullurais

0029 - Manutenciio das Atvidades Culturas

01.11.01 - Diretoria de Culisn
{01.11.01 - Dwctorm de Cuktira

{01.11.01 - Detoru de Cubtura

13.392 - Difisdo Cultural

13.392 - Difisdo Cultusal

I.._ [ —
113.392 - Difisdo Cutunul

01.11.01 - Dirctoria de Cultua 113392~ Difisio Cultural

0029 - Manuengiio das Atividades Culiurais

0029 - M_mucnx;ﬂo das Auvilades Cullurais

10029 - Mamsengio das Atividades Culluras

0029 - M;ucncno das Atvidades Culurans

§01.11.01 - Direroria de Cultura

01 t1.01 - Diretoria de Cuhusu

113.392 - Difisao Cuitural

113392 - Difisdo Cubtural

0029 - Mamdengido das Atividades C ukuraes

0029 - Mumdenydo das Atividades Cubimiis

2300 - Mamitencdo dos Servivos Educacionas Atvdade [Percentual - ! - T 0844634
Arenditrento a denanda | |
B 12055 - Manudenwdo da Unnersidade Aberta Atnidade Tl’crccllull - I 25,00 15.000
Atendinento i denanda
f’z'aol - Eduweaydo Lotiodil - Pre-Escoln Atividade  [Percentual - 100.00 4.897.094 l
Atendimento n demanda | 1
2302 - Educagio Infantil - Creche Atividade | Percentual - 100,00] 885159
Atendimento i demanda | | -
IIIIZIIL" - Conchas Actsteass _Id’_ch-l_u_ '_'i"\'rccmml- 20.00/ 1.000
Atendimento i demandu | } RS
1013 - Reforma do Predio Muniipal - Projeto |Percentual - 100,00 1.000 |
| (S Atendimento a d | | ]
1014 - Teatro Mumcipal Projeto Percentual - | 20,00 1.000 |
Alendimento a denanda |
2020 - Manutengiio das Atividades Cul a Alivdade |Percentual - 25,00 €78.159
Atendimento a demanda ‘
~|2084 -Casa Mowko de Soum Atvdade [Percenial - ) 2000 2000
Alendinento i demanda
2085 - Aperfeigoanmento ¢ Amphagllo das Agdes da Atnzlade  |Percentual - 20.00 1.000 |
Secretarm Atendimento a demanda
2086 - Now Cemtro Cultul Atmdade |Percentnt- 20.00 1.000 |
Atendimento a demanda |
2087 - Cusos no Centro Cultuml Atividade | Percentual - T 2s500( 150.000 |
Alendimento a denunda |
2088 - Anplido do Quadro de Servklores da Secretarer | Atividade | Percentual - 20.00 2078
Atendimento a dermanda j
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01.11.02 - FACUSI 13,392 - Difisdo Cultural IU()!‘) Manutengio das Atnvidades Culturais 2ll2(l Mamgengio das Atividades Cudturais Percentual - 4.000
Aterl ad 1
01.11.03 - Fuwo Muu';;').w 113,392 - Difisao Crkuml .10029 - Mameeigdo das Atvidodes Cudis JZOZO - anlcn;no dns Atividndes Cobums " Atividade 'l’mcri;;;l T 100.00 2.000
Valoreasgdo da Conunwlade Negro , Abeexdi id 3
lo1.08.01 - Manutergdo dos 115,450 - Info- st Urbom 10030 - Pavan Comst, Portes. Munus, Pass. ¢ Vieks 1001 - Pavan Corse, Porfies, Mizos, Pass ¢ Vuclas I'm)clo » Percentml = 100.00 3.169.093
L S ket | | | S —, > . L . k —
|01.08.01 - Mamserdo dos 15452 -Senwoslibaos (0031 - Etensdo de Rede Uetrica ¢ hanimgdo {1002 - Extensdode Rede Likéinca ¢ lhnwegio Projeto  Percernm - | 100.00 3.105.000
Servyos Muncipais | ' Atendineito a demanda
;0 1.08.01 - Namgemyao dos 15451 - Inka-UGstnaum Urbam EO(L‘-I - Manderwdo da Secretarm de Senios |202 1 - Mamdengdo Secretarn de Senijos M pas Atividode | Percennml - Atend. aos | 100,00 10455612
Senwos Muncipas | Munacpars | CINargos SOCEES
101.08.02 - Dictorin de A ¢ 17.512 - Sancamemo Basko ( WASurzciy o da Dietori de Ao ¢ Fsgoto 12027 - Mamaergdo da Divtora de A ¢ Esgoto Avabube  |Percainal - 100.00 1.014.064
lioto |t rbanc lAtendinxito a demaxda
’0!08—61 - Dactewm de A ¢ :I7.SI2 - Samcanwio Basico ‘dOM—-Mmutml\o da Drctor de Agagi ¢ Espoto 2028 - Mx_nncuwiu do Ssxamente Basxo |Ataxdnte  Pacenol - 1 100,00 1.000
|Esgoto Lirbano Atendimento a demaixda
[01 1201 - Admastragao Mcir |20 122 - Adnmustiagho Geral 10037 < Mamtenyo da Secrct, de Meio Anti ¢ (2104 - Crsto com Pessaal - Folle de Paggments Atividnde  [Percemual - 25.00 1.299.053
Amh. ¢ Desenv. Agopecuino | |Iks¢m Awrop. |Atendicino a denanda |
01.12.01 - Adnwristragdo Mcn 120,122 - Adnwwsiragdo Gernl 10037 - Mansengado da Secvet. de Mew And. ¢ 12105 - Cwsto com Materal de Comaumo Ainvidade |Pcrccmnl - 25.00 40.000
Anb. ¢ Desenv. Aggopecuano I Descnv. Agrop. |Atendineto 4 demanda | i
011201 - Admumstragdo Mcw  [20.122 - Adummsimagao Geral 0037 - Mamsengdo da Secret. de Meio Amb. ¢ 2106 - Custo com Outros Servigos de Tercewos - Pessoa  |Atmdade  [Percernal - ] 25,00 30,000
Anb. ¢ Dxxom. Agropecuano Descnv. Agrop. Fisica Atendinento a denmnda
01.12.01] - Adrewstagdo Mewo  |20.122 - Adnwwtagdo Ceral 0017 - Manueigdo da Secret. de Mexo Anb. ¢ 2107 - Cimto com Outros Scnwos de Terceitos - Pessoo  |Atvidade  [Pevcentual - 25.00 30.000
Ant. e Desarv. Agropecutsic Desicnv. Agrop. Jindica Atendimento a dermanda
01.12.0] - Adnmwsongdo Mcy 20,122 - Adnwnstragdo Crevel 0037 - Mamucindo da Secret. de Meio Ant. ¢ 2108 - Cusio com Oudros Servigos Terceros - Pessoa Ainddade  [Percertunl - 25.00 5.000
Amb._ ¢ Desenv. Agopecuano Dcscnv. Agrog. Juidica - Recursos Proprios Atendmnxeito a dermuda |
01.12.02 - Fundo Munkipal de {20,122 - Adimnstragdo Ceral 0037 - Manuters;3o do Sccret. de Mew Ammb. ¢ 2109 - Custo com Outros Servigos Ten:ewos - Pessoa Atividsde  |Percermml - 100,00 1.000
Mcio Ainbierde Descnv. Agiop. Jundica - Recursos Proprios - Frina Atendinciwo a denmixla
| |
01.07.01 - Administrogdo dn SEL [27.812 - Desporto Conwmitario |0038 - Mantengdo da Sev. M de Esporte ¢ 2025 - Mamscixdo da Sec. Mun, de Espone ¢ Larxer Ataidade | Percental - 100,00 931.589
|Lazcr /\lcndlncliu a dcnwl.ln i __




-\._‘____\_\_‘_\_‘ /.

j o
01.07.01 - Admmistrngio da SEL

01.07.02 - Fiexdo Municipal de

01.07.01 - Administragdo da SEL

Municipio de Santa Isabel

Paco Municipa!l Prefeito Joaquim Simao

LEL DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METAS € PRIORIDADES - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

ANEXQ IV - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

27.812 - Desporto Conmindirio

27,812 - Despono Conmntario

[27812- Bcspt;o Conmtaro

0038 - Manutengiio da Sec. Mun. de Esporte ¢
Lawecr
0038 - Manuengo da Sce. M. de Esporte ¢
Lazer

0038 - Mamdencdo da Sce. Mun. de Espaiic c

2020

2626 - Mais Espoites

Percemtunl -
Atendinento i deimanda

2627 - Esporte Anlitrido

| Ativdade

Percentunl -
Atendanento a deananda
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|2025 - Manutengdo da Sce. Mun de Esporte © lans

[Atvidade [Percentunt - 100,00 16.%00
Apoo aa Esporte | nzer Atendancnto a dewada |
02.01.01 - Secretaria e Corpo 01.031 - Acdo chish(-rm 0048 - Pagunenio de Aﬁoscn(ndusé Pensdes 0203 - Pagamentos de Apc © Pensdes CMSI Opcragdo |Percentual - ID0.00| 532.000 1
Leishtno CMSI (Especin!  |Atendancnto a demanda |
02.01 01 - Secretarim ¢ Corpu. [00.031 - Acao Legslatna 10049 - Constnwdo ¢ Instakyo de Predio da CMSI 1005 - Comstitgdo ¢ listalagdo de Prédio dn CMSE | Projeto | Percentunl - 100 oo[ T s529738
rtegstatvo L Atendiento & denunda |
02.01.01 - Sccretarm ¢ Corpo 01,031 - Agdo Legiskuna 10050 - Mamtengao da Cannra Mimicipal 2038 . Manuengiio da Canmra Municipal Atiidade |1 - 100.00[ 6.163.910
1. epishitio Atendancnto 4 dentanda i
02.01.01 - Secretarin ¢ Corpo 01.032 - Controke Evctno 0051 - Controle | cgiskstivo 2039 - Controk Legiskuno Ainwdade  |Percentual - 1()0.0(]] 39.102
Legistativo | Aendimento a denanda |
101.14.02 - Dircloria de Transzo  |04.125 - Nomwalinigho ¢ ;I(I)SJ - Programa de Manutengdo do Sist Moni 2045 - Manutencdo do Sist. de Montoramenta Pibbco TAtndade  |Percentual - 30.00 2.000
fFicalacdo _|P|‘|hhco Atendnnento a demanda | |
02.01.01 - Seuretaria ¢ Corpo 01.031 - Agdo Legnbstnn 10061 - Prognma Camara Dyital 1008 - kwvestencito na Estrutira de Tec. da Informagdo - [Projeto [Percentual - ' 100.00 20.482
| CMSI Atendinento 3 demanda | |
Secretarn ¢ Corpo 01,031 - Aclo Leyslatva looo1 - Prowanu Cémara Diganl 2052 - Manutengdo da Estnsura de Tec. da Infnmgdo - | Atiadade |Percentual - 1.00 146,166
CMSI Alendinento a demanda |
'01.01.01 - Gabixic ¢ 24,722 - Tekcomuucagdes 0062 - Progmna Rede de Transnussfio 2053 - M. Ao da Rede de Atnwdade  |Percentual - ) 100‘00] 6.000
Depemdéncias Atendimento & denanda i
loi‘fu_.on - Drctorin de Obras |15.451 - Infra-Estrutum Urbans 0065 - Manutengao do Plancy.. Obras, Urb ¢[2056 - Manutcngdo do Plancj. Obras, Urbansno ¢ | Atwdade | Percentual - | 25.00 1.549.878
| Habaagdo Habitagao Atcndmxato & denmanda |
EOI.O‘AOI - Drctoria dc Obras 15.451 - Infa-Estiwrn Urbana (0065 - Mamidengdo do Plancy., Obias. Urbantsimo ¢|2058 - Regudlnunagdo Fundiaria Atnidade | Percentunl - 23.56 157.000
Habaagdo Atendinento 8 demanda
01.04.01 - IDyeloma de Obras 15.451 - Infa-Estrutura Urbana (0065 - Mamcengdo do Plancj.. Obras. Usb -cIZ(lS‘) - lmplantagdo dec CEP Ativdade  |Percentuat - 28,80 6.000
Il labaado | Ateixdimento a denanda

Y
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LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
ANENXO IV - UNIDADES EXECUTORAS F ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
2020

01 04.01 - Dretorn de Obras (15451 - Infra-Estrutora Urbana 0065 - Masengao do Planeg , Obras, Ustansao ¢ 2060 - Levantamento Topognfico [Atvdade | Percentual - Atend nos 2425
f Habeacdo | |encargos socns |
01 01 01 - Dectorm de Obras |15 451 - Infra- Estnawn Urbary 0065 - Namsengdo do Plane) , Obras. Urbansmo e 2061 - Revitalugdo do Cergio e Centro Expanduo Atnvdade [Percential - Atend aos 100-(’0{ 5 000
llabragido enCargos Socts
L R . s 4 . et 5
01 04 Ol - Drclors de Obras 15451 - hidra- Estngun Uthaa 0065 - Mamaengdo do Plineg . Obras, Urnbansmo e 12062 - Apcricgoameno e Anplngdo das Agées da Atvdabe | Percental - Atend. a0s 24,30 19.000
Ilabtagio Secretarm encargos SoCns
01 0401 - Dictorn de Obeas .TIS;ISI - Infrs-Estumwa Urbara 0065 - Munuengdo do Plane) , Obras, Urbansaxo e |2066 - Elsboragdo do no vo Cédgo de Obras Atnddade  Percernal - 100,00 1 000
labaagdo | Atlendancnto a denwxla
101 13.01 - Adrasbncio 123695 10066 - Ma =gc e . 15057 - 30 do Sceret de Tures ] P 1. 2500 1030999
01 1301 - Admawstrngiio do 23.695 - Tuwsmo 0060 - Mamsengdo da Secret de Tursim ¢ 2057 - Mamscewdo da Sceret de Tursimno e Deseny Atvdide | Percentnl 2
Tursmo e Desemy Econdnmxco Deserv Econdimco Lcondmee { | Arerdmerto a demanda
| e it o I — B ——t e e ]
01 1301 - Admmstragdo do 23695 . Tusino 0066 - Munutenclo da Secret de Tuwrsmo ¢ 12067 - Do Instewcoivd do Munxpn TAtrdade  Percenan - 2087 1.080
Tursmo e Desemv: Eeondmuo Deserw feondmco Aterdmento a demasxla _
01 13 01 - Admiustragio do 23695 - Tursmo 16066 - Manalencdo dn Secret de Tursno e 1206% - Fomento s Atnadades Turistcas Atvdade [Percenual - 26,90 25 000
- Tursmo e Desenv Econdmco Desciw Lcondmco /\lcvfdmnlu a demanda
- [01.13.01 - Admaestngio do 23 695 - Tursmn {0066 - Manutenydo da Secret de Turismo e 2069 - Construndo o Tusmo Atvdode Ir'memml- 26,50 7.000
Tursno ¢ Desenv. Econdmco Descnv Cecondmico Atendmnento a demanda I ]l
011301 - Adramtragdo do  23.695 - Twsmo 0066 - Mantengio da Seerel < Tosine ¢ 2070 - Expobel Atnadade | Porcennal - 27.85 15000
Tusmo ¢ Desenv Lcondmco Desenv  Ccondmico Atendencrdo a dcmn_mla
011301 - Admmstugaodo  [23.695- Twsmo 0066 - Moanuterdo da Secret. de Tursmo ¢ 2070 MIT- Muncion de Interesse Tusico Atndode | Perceuhuil - 100,00 4.000
Tursmo e Desemv  Econdmxco Desenv Econdmico | Atendmento & denmunda
{01 1301 - Admistm¢io do  [23.695 - Tusmo 10066 - Mwntengdo da Secret de Turisino ¢ 2072 - Obsenvatorio de Twsmo Atmadade |Percertul -
]llr'smo e Dcsenv. Econdmico Desenv. Ceondinco |I\lendmcll0 4 demands .
101 13 01 - Adnmstragdo do 23 695 - Tursmo 0066 - Manutenc3o da Secret de Tursmo ¢ 2073 - Mercado Muncipal Atnidade | Percenunl -
Tusmo e Desenv. Econdmico Desenv. Econdmeo | | Atendimento 3 d"’lﬂ"’:
011301 - Admmtg@o do |19 573- Difisdo Do /0066 - Manutengao da Secret de Tursmo ¢ 2074 - Incubadora Mas Negocio- Star-up-Céncas, Atexdade ' Percental -
. Tursmo ¢ Desenv. Ccond Conh Centifico ¢ Desenv. Fcondmico Teawlowa ¢ Infomiiio | Atendmento a demanda
k ' e = ~ T
101,13 01 - Adnmstracdo do 11.334 - Fomemo ao Trababo 0066 - Manuencdo da Secret. de Tursmo ¢ 2075 - Vi Indisirml Atmdade |Percennai - 4,17 3000
Tusmo ¢ Desenv Econdmxco Deserv Fcondnico ] | Atendmmcito a dcmzrnda
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23.691 - Promocio Comercial - 10066 - Manutengdio da Secrel. de Turismo ¢ 12076 - Agropeixe Centro de Pesquisa aquaponico {Atvidade | Percentual - ‘ 2.000
I Tursme ¢ Deseiv. Ecomdmico INeeenv Fenndmicn ! i Atendimento a demanda | {
i — L i e it ! ! =
101.13.01 - Admmzirigao do 23.69! - Promugio Comercal — [0066 - Mumtenga da Seeret. de Tursimo ¢ 12077 - Casa do Empreende dor IAtmdade  [Percentual - T 7.4 7.000
Twama ¢ esenv. Eeondmco IDesenv. Eeondney Atendmento a demanda
R ——— | R — N | e Sarvinieiridhgh - E— —1
01 13.01 - Admmetragdo do 23.691 - Promogde Comercsl  [0066 - Ml ngdo da Sceret. de Tursma ¢ 2078 - Seomna do Enpreendedor Alnidixle  Pereentiel - 24.39 15.000
Turmma ¢ Desenv. Econdnweo [Deseny. Econdmeo | |Atendsmento a demanda
01.13.01 - Admnsinydo do 23.691 - Pramogao Comercal  |0066 - Mamutengdo da Seeret, de Tursmo ¢ 12079 - Mas Perce Atvidade | Percentual - 24 84 1.000
{Tunmo ¢ Deseny_Econdmico il)c:scnv Feanbimko Atendunento & demanda
i . - s [ 3 i - = SR |
l01.13.01 - Admmsstragio do 11334 - Fomenta o Tebatha 0066 - Manutengda dn Secret, de Fursimo ¢ 12080 - Gemgdlo de Trabalho ¢ Renda Atnvxliade  (Percemtugl- 1 25.00T 65.000
{Tursmo ¢ Descnv: Econdmco |Desenv. Ecandmio |Atendimento & denxinda |
01.13.01 - Admmstragdo do 21691 - Pronwegdo Comercul 0066 - Mamitengo du Seeret. de Tursimo ¢ 12081 - limpkmentigdo de Agous Estritidgs - Nicko [Atvdide  |Percenu |- [ 25.()0T 7.000
|'I'Ll'e=mu ¢ Desenv. Econdmca Descnv. Econdnwco Munic. De Desenv. - Barros cm Agio i i/\lcndm:mo A demanda | |
01.13.01 - Admmstrgdo do 23.691 - Promagdo Comercal  [0066 - Manuteigdo da Scerel. de 'Tursmo ¢ 12083 - Manute;do do SlinR/'\'l{_/\q_ui— - Atvidude  Percenual - _[ ‘.’5.001 2000 |
Turssmc ¢ Desenv. Ecandmca Dxseny. Econdimco lAlc-nd'mcrlo a demanda |
|>0'l 07.01 - Admmnstragdo da Skl 27.812 - Desporio Comuntino  [0067 - Reesimtmngdo ¢ Refomus de Locars 11015 - Giasio Munxipal IFrancisco de Souzs ‘Projeto Percentual - I 25.()0‘ 10.000
Esportivos i Atendimento & dcn'ﬂnduJ_ J
01.07.01 - Admmsiragao dz SEL |27 812 - Despurto Comuntano 0067 - Recstrutunsglo ¢ Reformas de Locas 1016 - Qudra bixterma [Projew  [Percentual - 3500 5000 |
Lsportivos Atendmento a dermanda | | )
01 07.01 - Admuredragdo da SEL [27 812 - 1esporto Comumtann |0067 - Reestrunmigdo ¢ Reformas de Locats (1017 - Psta de Skuic Projeto  |Percentual - T 25.00] 11.000
Esporivos | Alendimenio a demunda | |
01.07.01 - Admanestragu da SEL |27 812 - Dosporto Conumtarn (0067 . Reestruturugio ¢ Reformas de Locns 11018 - Purque Munx:ipal Projeto [Percentual - 25.(!]] 5.000
Esporivos ‘! IAtendinenio d denanda | | ‘
01.07.01 - Addmamstragho da SEL |27 812 - Ixsporto Comunitiro  |0067 - Reestrunssyso ¢ Reformas de Locas ||ow - Academi a0 Arlate IProjeto [Percentul - 25.00 10,000 |
Esporuvos | Atendimer o 8 demanda I
01.07.01 - Adminisiragdo da SEL [27.812 - Desporio Comunitiro (0067 - Reestruturagdo ¢ Reformas de Locais 1021 - Campo Esporiivo Misicipal Projcto [Percentual - I_IOO.&)T 20.000
[Esportivos Awndamento 8 demanda | L
01.07.0! - Admaminsdio da SEL [27.812 - Desparto Comuntarn 0067 - Reesinmuagda ¢ Reformas de 1 ocars ilozz - Qudra do Vew Verde Projela  [Percentu] - T 100,00 5.000

|Esportivos
A i, - ——

Atendimento a demanda |

— -
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01.07.0! - Adminsiragiio da SEL (27 812 - Desporto Conwnitirn (0068 - Anpliagdo ¢ Aperleicoamento da 2089 - Aperfeoamento das Atvidades Fisicas Atividade  [Percentsyl - 25.00 20.000 |
Panticipagdo Em Conpetigdes ¢ das Ativilades { Atendineito a derranda | :
01.07.01 - Adminsicigdo da SEI. [27 812 - Desporto Conusutarn 0068 -_-/_\nplncao ¢ Aperfexcoameto da 12090 - Apoi a Equepes Esportivas " [Atvainde [Percentl - 25,00 20.600
Padticipacio Em Competgdes e das Auvdades Atendine o & denanda |
— — . f . B L — S | e il | —
01.07.01 - Adnuwstrugdo da SEL '[27 812 - Desporto Conuswtiir 0068 - Anplngilo ¢ Aperfeicoanmento da 2091 - Apow a Alketas e Assocugdes Alividnde  [Percenual - | 25.00; 11.000
| | Participugdo Em Conpeligdes ¢ dus Atvidades Alendinento a denmanda
01 07.01 - /\dnin_istmcﬂn da SEL ]27,812 - D'uspurlc; Conunitério 0068 - 1\ni)ﬂilcﬂ0 ¢ Aperleicoamento da B 2092 - Realzgdo do a)pu Neco de Futsal ~ |Atviiade [Percental - ! 25‘00{ 2000 |
| Participagdio Em Competicdes e das Atvidades Atendimento a demanda 4 |
!01 .07.01 - Adminstragio da SEL {2;8 12- Despouto Conumitane 0068 - Anplngiio ¢ Aperieounmnto da 3003 - Realzgio dos lopos Reguoiais —l AL i\liudLJlumumnl ) 25.00*' 20.000 |
! | Panticipagdo Em Competigdes ¢ das Ativdades ¥ Alendimeo a demanda | ql
01.07.01 - Adminsstragdo da SEL. I'_’7 812- l):—spono Comunitaro 0068 - Anplisgdo ¢ Aperewoamento da 2094 - Campeonato de Futsal likerbairtos ~ |Ativdade [Percentumt - 2500 2.000
| Participagdo EmConpetgdes e das Auvdades i/\lcmhm:mo a denunda | |
|01.07.01 - Adnsnssiragao da SH. (27 812 - Desporto Comunsare (0068 - Anpliagdo ¢ Aperieicoanento da 2095 - Material Gsportvo Atividade | Percentunt - 25,00 15.000 |
: Participagdo Em Compeligdes ¢ das Atividades [/\h:mlim.'mn a demanda ]
iOLO?,OI - Adnmnistragdo da SEL 27.812 - Desportu Copungacy (0068 - /\npl-u(;_ﬂo € /\pcr_ﬁ:;'uum:rio da 2096 - Mumllcnc_ﬂu dos Veiculos da Secretari ~|Atividude [Percentuat - 25.00 15.000
| >, inacao L > ss o dns Atividades Atendinento a demanda !
01.07.01 - Adnmistragdo da SHL. |27.812 - Desporio Connamaro  |00068 - Ampliagdo ¢ Aperkgoamento da " [2097 - Removacdo de Ahanis dos Ginasios Atividade [Percentual - [ 25.00 1.000
Pancipagdo Em Competgdes ¢ das Atividades Atendinento a denanda
S — - : Fisicas Pels Populacdo . I — == S ——— M
r()l.09.0t - Fundo Municipalde  |10.301 - Atengdo Basica 0069 - Atengdo Biska 2029 - Manutengdo dos Servigos de Saude Atividade  |Percental - 100.00 14.396.363
Saide Atendirmento a denunda |
1
: SN —— vy 1| S — R ——— . S — | - )
01.09.01 - Fudo Municipalde  |10.302 - Assisténcia Hospitabr ¢ [0071 - Média € Alla Conplexilade 2029 - Mamuengdo dos Servicos de Saode Atividade  [Percentul - 25,00} 22.608.642
iSaude Anbuktorial Atendimento a demanda |
01.09.01 - Fundo Musicipal de  [10.302 - Assisténeia Hospitular ¢ [0071 - Média ¢ Alta Complexidade 2212 - Adeso Ao Cresama S Atividade | Percentual - ) 25.00] 897.500
Saide Ambublorol Atendimento d denanda i
101.09.0! - Findo Municinal de 110,302 - Assisténcin ii)splnhr ¢ [0071 - Médin ¢ Aln C onplesklade 2217 - Inplangdo do Pronto Socorro Pedmtrco Atvidade | Percentual - ' 26,671’ 1.000
'Saide Ambuhioral Atendinento @ denanda |
{ ——— — - ) o - s s oo e — - - BESE—— s 2 LIRS . it e s el o |
101.09.01 - Fuwdo Municipal dv 10.302 - Assisténcr Hospabir ¢ 0071 - Médin ¢ Aka Conplexdade 2219 - Equoterapiy Atividade  [Percer vual- 34,48, 1000 |
Suide [Ambultoral Atendineito a denanda |
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101.09.01 - Fundo Mucpalde 110,304 - Vigikincia Sanitaria 0072 - Vigiincia Sanitaria 2029 - Manutenglio dos Servigos Ao Saride !Atividade |Percentual - 25.00| 427414
SEtt ! Atendimento a demonda |
STy | S I S— W ——— = = ———— 1 e = - i)

101.09.01 - Fundo Municipal de *10.305 - Vigilincia Epdemiobgica |0072 - Vigitincik Sanftarin 2029 - Manuteixdo dos Scrvigos de Saude mi\idadt. |Percentiml - 25.00 1.510.008 |

Sawde [ ,I\luxlnmmo a dcmdnda

101.09.01 - Fundo Municipal de 110,122 - Administragao Geral | |0073 - Gesto Em Saide 12029 - Manucngao dos Servicos de Saude Awidade | Percenual - 25.00! 2.544.554

Saixle I |/\|cnd|mcmo ademanda

01.12.01 - Adminstcagdo Mcio :‘.’.0 122 - Administracao Geral [0075 - Mamuengdo da Secrct de Mcio Amb. ¢ 2110 - Agenda Ambiemal da Administragdo Piblica - A3P TAlWﬂ.ldC PLrLcmml- 25.60! 4.000

Amb ¢ Desenv. Agropecuino Desenv. Aggop. Atendinento .ldunnnda

(01 1201 - Adminktmeao Mcio 20,122 - Administracao Geral 0075 - Manutencdo da Sceret de Meio Amb. ¢ 2111 - SeloVerde pura_ as Iniciativas de Preservacao ‘Ah\idnd_c Percentuai - 25.00 1.000

Amb. ¢ Desenv. Agropecuirio | Desenv. Agop. Ambicntal para Iniciativa Privada ! Atendimento d denanda

o i o SR N———— — — W SO - — I 4 — {

[01.12.01 - Administragdo Mcio  |20.122 - Admanistragdo Geral 0075 - Manuengio da Sceret. de Mcio Amb. ¢ 2112 - Coktores de Residuos Recickiwts em Sctores Atividade | Percentus - 25.00 1.000

{Amb. ¢ Desenv. Agropecudrio Descnv. Agrop. Municipais , Atendimento & d denunda .

01.1201 - Administraglo Mcio 120,122 - Administrigdo Gersl (0075 - Progranw Sch Verde - Desenvolvimento ¢ 2113 - Diagnostico da Baci do Ariraquars a [Atvidade [Percenual - | 100.00] 22.000
— |Amb. ¢ Desenv. Agropecudnio | Susientabilidade lAlu\dlmcmo a denanda | |

{01.12,01 - Admmistragao Mcio IZO 22 . Admnistracao Geral 0076 - Recickigem - Aqui cu moro aquicu cuido  |2117 - Ponto de Entregas Voluntrios [Atvidade !Pcrccmual - 25.00] 30.000 |

Amb. ¢ Desenv. Agropecudtio | ! | Atenditmento a denanda |

01.12.01 - Administragdo Meio20.122 - Admnistrago Geral 0076 - Reciclage - Aqui cu moro aquicu cuido 2119 - Comenio com A Cooperativa de Catadores fAlmd.ld-. I’-.lccmnl - ‘.’5<00| 20.000

Amb. ¢ Desenv. Agropecizino [ | p‘dcrdrn:nlu a dumndn ‘

01.12.01 - Administragdo Mcio  |20.122 - Admmstrucio Geral 0076 - Reciclagem - Aqui cumoro aquicucuido 2120 - Compostagem nas Unidades Escolares [Almdndt. Percemwl- 100, 5.000

Amb. ¢ Descnv. Agropecuarnio Atendimento & dLmunr.In |

01.1201 - Adminstragio M @ |20.122 - Admmistrago Geral 0077 - Resturagdo Ecologica 2121 - Enniquecanenio Florestal o l/\lividadc Percentunt - " 2500 5.000

Amb. ¢ Descnv. Agropecudrio Atendinento adumndn |

01.12.01 - Administrao Mcio  ]20.122 - Administragdo Geral |0078 - Cidadania Ambicntal ~[2123 - Inphntar a Agenda A3P Atvidade |Percental - ~ [ 2500 1.000

Amb. ¢ Desenv. Agropecudno JAICIK]IITl.mO a dcmundnJ

01.12.01 - Administracao Mcio 20,122 - Administragdo Geral 0078 - Cidadania Ambicntal 3124 - Melora de Insinlagdcs da Biblotcca dc Mci | Atividade | Percental - 25.00 1.000 |

Amb. ¢ Desenv. Agopecudrio | Ambicite | Atendanento d demanda |

o - — S _— e e —— W —_— —t e BV R |

01.12.01 - Adminsstragdo Mcio PO. 122 - Adminsstragao Geral 0078 - Cidadania Ambiental 2126 - Eventos do Calendario Ambiental Oficiol Atvdade  |Pereentual - 25.0()| 1.800

Amb. ¢ Desenv. Agropecudn Atlendimento a4 demanda | |
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01.12.01 - Administragdo Meio  (20.122 - Administragdo Geral 10079 - Agropecudria Sustentavel 2127 - Fossa Séptica I:m Comunidade Rural da Pedra Atividade |Pereentual - 100.00|

Amb. ¢ Deseny. Agropecudrio | 'Branc:l Atendimento 3 demanda | |
- e 4 4 — . _— 4 - - ] 1

01.12.01 - Administragdo Mcio  {20.122 - Administragdo Geral !0079 - Agropecudria Sustentavel 12131 - Bem Estar Animal Atividade Percentual - T 100.()0] 40.000

Amb. ¢ Descnv. Agropecudrio ! Atendimento & demanda | | |

ﬁ 12,03 - Fundo Municipal de 120,122 - Administragdo Geral |007‘) - Agropecuiria Sustentivel 2130 - Manutengio da Patrulha Rural |Atividade Percentuat- T 25.00] 35.000 |

Desenvolvimento Rura| . _ [Atendimento & demanda

01.12.01 - Administragdo Meio [20122- Administragdo Geral o079 - Agropecuiria Sustentivel 12610 - Entutho Bom Atividade |Percentual - | 100.00[ 5.000

Amb. ¢ Desenv. Agropecudrio | Atendimento a demanda '

VETADO VETADO VETADO VETADO IVETADO [VETADO  [VETAD{ VETADO

| | B - S o —

01.08.00 - Secretaria Municipal |15 451 - Infra-Estrutura Urbana 10030 - Pavim. Construgdo de pontes muros, pass. ¢ {1001 - Asfzlto ,I’rojclo Peroentual - 100.00 240.000

de Servigos Municipais : viclas Atendimento a demanda |

01.08.00 - Secretaria Municipal 115 451 - Infra-Estrutura Urbana 0030 - Pavim. Construgdo de ponles m_um:pass. ¢ [1001 - Asfalto - _'q_l"rojclo Percentual - | |00,06] 240000

de Servigos Municipais vielas Atendimento & demanda ' '

01.05.07 - Educagdo Especial 112367- Educagio l;:spccial 0023 - Gestdo dos Ser_vi_qog Educacionais ~ 12300 - Gestao dos Servigos Fducacionais +Ali\'idadc |Percentual - I00.00| 200.000

Atendimento @ demanda |

VETADO VETADO [VETADO ) VETADO - O |verapo Jverae vmvé VETADO

01.08.00 - Secretaria Municipal |15 451 - Infra-Estrutura Urbana (0030 - Pavim. Construgdo de pontes muros, pass. ¢ | 1001 - Calgada [Projeto~ |Percentual - 100.00 300.000

de Servigos Municipais viclas Atendimento & demanda | ‘

101.05.05 - Setor de Nutrigdo 12.306 - Alimentagiio e Nutrigdo 10023 - Gestdo dos Servigos I:ducacionais 2300 - Manutengdo dos Servigos Educacionais Alividade !!’crccnlual - 100.01 * 150,000 |

| Atendimento a demanda |

i 4 + i "

199.99.99- Reserva de 99.999 - Reserva de Contingéncia (9999 - Reserva de Contingéncia 9999 - Reserva de Comtingéncia ‘Reserva de | Unidade - Atendimento I.u()f_ 1.500.000 ‘

Geral

N ‘(.l i.
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2020

[ oomco | DENOMINACAO

01.00.00 PODER EXECUTIVO

01.01.00 SECRETARIA GERAL DE GABINETE

01.01.01 GABINETE E DEPENDENCIAS

01.01.02 GABINETE DO VICE-PREFEITO

01.01.03 DIRETORIA DE INFORMATICA

01.01.04 DIRETORIA DE OUVIDORIA

01.01.05 DIRETORIA DE COMUNICACAO E MARKETING

01.02.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO

01.02.01 ADMINISTRACAO DA SEGOA

01.03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

01.03.01 ADMINISTRACAO DA SF

01.03.02 DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO

01.04.00 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO. OBRAS, URBANISMO E HABITACAO

01.04.01 DIRETORIA DE OBRAS

01.05.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

01.05.01 ADMINISTRACAO DA SE

01.05.02 ENSINO FUNDAMENTAL

01.05.03 EDUCACAO INFANTIL

01.05.04 PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

01.05.05 SETOR DE NUTRICAO

01.05.06 FUNDEB

01.05.07 EDUCACAO ESPECIAL

01.05.08 TRANSPORTE ESCOLAR

01.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL

01.06.01 FUNDOMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.06.02 CONSELHOS MUNICIPAIS DA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.06.03 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

01.06.04 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE

01.06.05 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

01.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

01.07.01 ADMINISTRACAO DA SEL

01.07.02 FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AO ESPORTE E LAZER

01.08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS

01.08.01 MANUTENCAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS

01.08.02 DIRETORIA DE AGUA E ESGOTO

01.09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

01.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

01.10.01 ASSESSORIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

01.11.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

01.11.0% DIRETORIA DE CULTURA

01.11.02 FACUSI

01.11.03 FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZACAO DA COMUNIDADE NEGRA

01.12.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

01.12.01 ADMINISTRACAO DA SEC. MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

01.12.02 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

01.12.03 FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

01.13.00 SECRETARIA DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

01.13.01 ADM. DA SECRETARIA DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

01.14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO

01.14.01 DIRETORIA DE SEGURANCA PUBLICA

01.14.02 DIRETORIA DE TRANSITO

01.14.03 JARI

02.00.00 PODER LEGISLATIVO

02.01.00 PODER LEGISLATIVO

02.01.01 SECRETARIA E CORPO LEGISLATIVO 2

99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA

99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA

99.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO VI- RELACAO DAS ENTIDADES AUTORIZADAS A RECEBER RECURSOS PUBLICOS-SUBVENCOES SOCIAIS

2020
CONPJ ENTIDADES
56.898.356/0001-49 IRMANDADNE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SANTA ISABEL
56.901.382/0001-89 LAR DO VELHINHO PROFESSORA L.AURA FRUGOLI
51.255.248/0001-34 LAR SAQO VICENTE DE PAULO
62.153.176/0001-30 CIDADE DO REDENTOR SOCIEDADE BENEFICIENTE
04.258.040/0001-99 ASSOCIACAO MARANATHA DE MOG! DAS CRUZES - CASA DE MARIA
00.775.913/0001-80 ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES UNIVERSITARIOS E TECNICOS DE SANTA ISABEL






